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Ankieta badawcza nr 3
Szanowni Państwo, Fundacja Edukacji Europejskiej wraz z Partnerami – Bison Consulting S.A. i Gminą Jedlina -Zdrój – przeprowadzają badanie ankietowe w celu uzyskania ogólnych informacji o NGO (statut, forma prawna, źródła finansowania, współpraca, mocne i słabe strony organizacji) oraz w celu poznania potrzeb szkoleniowych organizacji pozarządowych                          z powiatów jeleniogórskiego, kłodzkiego i wałbrzyskiego.
Prosimy wstawić znak X, w odpowiedni kwadracik, znajdujący się przy właściwej Państwa zdaniem odpowiedzi (jednej lub kilku). Jeśli pytanie tego wymaga, prosimy o krótką odpowiedź pisemną. 

Badanie jest realizowane w ramach projektu „Rozwój uzdrowisk szansą rozwoju organizacji pozarządowych w powiatach jeleniogórskim, kłodzkim i wałbrzyskim”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

Wypełnione ankiety prosimy odsyłać na adres: office@bison.com.pl lub przekazać do Centrum Wspierania NGO

1. Zakres prowadzonej działalności statutowej (proszę zaznaczyć trzy najważniejsze):
	· edukacja 

· hobby     

· kombatanci

· kultura i sztuka

· młodzież    

· niepełnosprawni

· ochrona środowiska
	· profilaktyka uzależnień     

· sport i rekreacja

· seniorzy

· współpraca międzynarodowa

· pomoc społeczna

·  promocja i organizacja wolontariatu        
	· turystyka

· zdrowie

· rozwój społeczności lokalnych

· ochrona praw i wolności człowieka

· wsparcie techniczne        i szkoleniowe NGO 


2. Forma prawna:

	· stowarzyszenie

· fundacja

· stowarzyszenie kultury fizycznej
	· stowarzyszenie zwykłe

· organizacja kościelna

· grupa nieformalna


3. Jak ocenia Pan/Pani kondycję swojej organizacji? 
	· bardzo dobrze

· raczej dobrze

· średnio
	· trudno powiedzieć

· raczej źle

· bardzo źle


4. Proszę wskazać z jakich źródeł finansują Państwo swoje działania? 
	· składka członkowska 


· działalność gospodarcza 


· środki Urzędu Miasta/Gminy 


· środki Starostwa Powiatowego 

	· środki Urzędu Marszałkowskiego 


· środki z Urzędu Wojewódzkiego 


· środki z Ministerstwa


· środki unijne 


5. Z kim chcielibyście współpracować, aby efektywniej realizować cele?
	· Biznes

· Media

· Kościół

· Radni

· Wolontariusze


	· Urzędy

· Szkoły

· Inne organizacje pozarządowe

· Osoby prywatne (z kim? np. nauczycielami, psychologami itp.)

……………………………………..


6. Jakie są mocne strony Państwa organizacji? 

· Wysokie przychody

· Duża liczba członków/pracowników

· Rozpoznawalność organizacji w otoczeniu

· Owocna współpraca z otoczeniem (np. mieszkańcami, innymi organizacjami, administracją publiczną, firmami)

· Wysokie kwalifikacje pracowników

· Zaangażowanie członków/pracowników

· Inne (jakie?) …………………………………………………………………………….
7. Co uważają Państwo za słabsze strony swojej organizacji? 

· Brak odpowiednich kwalifikacji wśród kadry
· Trudności we współpracy z administracją publiczną
· Brak odpowiedniej ilości pracowników/wolontariuszy
· Niewystarczająca promocja organizacji
· Trudności w sprostaniu wszystkim obowiązkom formalnym (np. prawidłowe rozliczanie)
· Braki w wyposażeniu (komputery, sprzęt, umeblowanie itp.)
· Braki lokalowe
· Brak środków finansowych

· Inne (jakie?)………………………………………………………………………………..
8. Potrzeby szkoleniowe: 

· Pozyskiwanie funduszy na działalność:

· Sponsoring prywatny 

· Pozadotacyjne formy finansowania działalności organizacji pozarządowych 

· Przegląd źródeł finansowania projektów ze środków unijnych i innych zagranicznych środków publicznych

· Pozyskiwanie krajowych środków publicznych na realizację zadań publicznych

· Fundraising


·  Zarządzanie projektem:


· Zarządzanie NGO - zagadnienia prawno-organizacyjne


· Księgowość i finanse:

· Partnerstwo i współpraca międzynarodowa


· NGO a PR:


· Kampania odpowiedzialnego biznesu

· Wystąpienia publiczne

· PR w NGO

· Kampania 1%

· Kontakty z mediami


· Umiejętności menedżerskie (liderzy NGO):


· Zarządzanie zasobami ludzkimi w organizacji

· Trening interpersonalny /Autoprezentacja /Negocjacje i mediacje / Sposoby radzenia sobie ze stresem 

· Organizacja czasu/zarządzanie czasem 

· Komunikacja i rozwiązywanie konfliktów 

· Motywacja

· Planowanie i realizowanie celów 

· Przedsiębiorczość


· Szkolenia kadr NGO

· Umiejętności praktyczne:


· Język (jaki?) …………………………….
· Kurs komputerowy

Inne szkolenie ( jakie?) ………………………………………………………………………………..
Metryczka osoby odpowiadającej w ankiecie

1. Płeć: a) kobieta      FORMCHECKBOX 


b) mężczyzna
 FORMCHECKBOX 

2. Wiek:

a) do 25 lat
   FORMCHECKBOX 


b) 26-30 lat
 FORMCHECKBOX 


     c) 31-40 lat 

 FORMCHECKBOX 

d) 41-50 lat 
   FORMCHECKBOX 


e) 50-64 lata 
 FORMCHECKBOX 


     f) powyżej 65 lat
 FORMCHECKBOX 

3. Wykształcenie: 

a) podstawowe



 FORMCHECKBOX 

     b) gimnazjalne


  FORMCHECKBOX 

c) ponadgimnazjalne (dawnej średnie) 
 FORMCHECKBOX 
 
     d) pomaturalne (dawniej policealne) 
 FORMCHECKBOX 

e) wyższe



 FORMCHECKBOX 

4. Jaką funkcję pełni Pan/Pani w organizacji?

[image: image2.jpg]a) zarządczą
 FORMCHECKBOX 


b) kierowniczą
 FORMCHECKBOX 

c) szeregowy pracownik
             FORMCHECKBOX 

d) specjalista
 FORMCHECKBOX 


e) wolontariusz
 FORMCHECKBOX 

 f) inną (jaką?) 


 FORMCHECKBOX 

5. Powiat, na terenie którego działa Pana/Pani organizacja pozarządowa:
	· jeleniogórski     
	· kłodzki
	· wałbrzyski


6. Siedziba organizacji pozarządowej, w której Pan/Pani działa: ………………………………
Dziękujemy za wypełnienie ankiety.
…………………………
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