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Projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego





UMOWA O UDZIELENIE WSPARCIA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO 
W RAMACH DZIAŁANIA 6.2 
PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAŁ LUDZKI 
Nr umowy: ………………
Umowa o udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego w ramach projektu „Biznesłomenki z Dolnego Śląska” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, zawarta w.................................. w dniu ….................. pomiędzy: 

Fundacją Edukacji Europejskiej, z siedzibą w Wałbrzychu, pod adresem ul. Dmowskiego 2/4, 58-300 Wałbrzych, NIP 886-26-65-090, wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego – Rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zakładów opieki zdrowotnej pod numerem KRS 0000117278, reprezentowaną przez: 

Mariolę Kruszyńską - Prezesa Zarządu,

zwany w dalszej treści umowy Organizatorem- Beneficjentem

a ……………………………………………………………………..,

zamieszkałym w ……………………………, przy ul. …………………………………………….. 

NIP ………………………………….., PESEL ……………………………………………

zwaną/ym dalej Beneficjentem pomocy, 

§ 1
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Beneficjenta, wsparcia w formie nieodpłatnych usług szkoleniowo-doradczych dotyczących zagadnień związanych z podejmowaniem i prowadzeniem działalności gospodarczej, współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Działania 6.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

2. Wsparcie będące przedmiotem niniejszej Umowy udzielane jest w zakresie objętym diagnozą potrzeb szkoleniowych, dokonaną na etapie przyznawania niniejszego wsparcia. 

3. Beneficjent pomocy otrzymuje wsparcie szkoleniowo-doradcze na zasadach i warunkach określonych w niniejszej Umowie. 

4. Wsparcie szkoleniowo-doradcze udzielane jest w okresie od dnia 01.03.2012 roku do dnia 30.04.2012 roku . 

5. Liczba godzin wsparcia szkoleniowego wynosi 40 godzin. 

6. Liczba godzin wsparcia doradczego wynosi 6 godzin. 

7. Beneficjent  zapewnia Beneficjentowi pomocy zwrot kosztów dojazdu na szkolenia.

8. Beneficjent  zapewnia Beneficjentowi pomocy wyżywienie w trakcie trwania szkolenia oraz przerwy na kawę i herbatę.

9. Beneficjent  zapewnia Beneficjentowi pomocy niezbędne materiały szkoleniowe.

10. Beneficjent  zapewnia Beneficjentowi pomocy opiekę nad jego dzieckiem pod warunkiem  wcześniejszego powiadomienia o tym fakcie Beneficjenta.

11. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego i przedłużonego wsparcia pomostowego udzielenie wsparcia doradczego regulować będzie aneks do niniejszej umowy. Pomoc będąca przedmiotem Aneksu jest udzielana w oparciu o zasadę de minimis, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz.U. Nr 90, poz. 557 z późn zm.). Beneficjent w dniu podpisania Aneksu zobowiązany jest wydać Beneficjentowi pomocy zaświadczenie o udzielonej pomocy de minimis, zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie zaświadczeń o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie (Dz. U. Nr 53, poz. 354). 

§ 2 
Wsparcie szkoleniowo-doradcze – postanowienia szczegółowe
1. Zakres wsparcia szkoleniowo-doradczego ustalany jest przez Beneficjenta na podstawie diagnozy potrzeb szkoleniowo-doradczych Beneficjenta pomocy oraz innych kryteriów stosowanych przez Beneficjenta w procesie rekrutacji. 

2. Diagnoza potrzeb szkoleniowo-doradczych powinna zawierać zakres tematyczny szkoleń i doradztwa, podział godzin na szkolenie indywidualne i grupowe, daty i miejsce realizacji poszczególnych usług, łączną liczbę godzin wsparcia szkoleniowo-doradczego przysługującego Beneficjentowi pomocy w ramach danego Projektu. 

3. Liczba godzin usług szkoleniowych lub doradczych o których mowa w § 2 ust. 2 i 3 świadczona na rzecz Beneficjenta pomocy potwierdzana jest podpisem Beneficjenta pomocy, złożonym na odpowiednim formularzu w dniu korzystania z usługi. 

4. Udział Beneficjenta pomocy we wsparciu szkoleniowo-doradczym, w pełnym zakresie i w czasie określonym w § 2, potwierdzonym zgodnie z zapisami ust. 3, jest podstawowym warunkiem starania się o przyznanie środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości oraz wsparcie pomostowe, chyba że Beneficjent określi inaczej. 

5. Wsparcie szkoleniowo-doradcze udzielone beneficjentowi pomocy przed zarejestrowaniem przez niego działalności gospodarczej nie jest objęte regułami dotyczącymi udzielania pomocy publicznej. 

§ 3 
Rozwiązanie umowy
1. Beneficjent pomocy  może rozwiązać umowę w każdym momencie pod warunkiem pisemnego poinformowania Beneficjenta.
2. Beneficjent może wypowiedzieć Umowę ze skutkiem natychmiastowym, oznaczającym wykluczenie Beneficjent pomocy  z udziału w szkoleniu/doradztwie, w przypadkach kiedy Beneficjent pomocy:
1)   opuści więcej niż 20 % godzin szkoleniowo-doradczych określonych w programie bloku
szkoleniowo-doradczego, o którym mowa w § 1 ust. 3 pkt.2;

2) przedstawi fałszywe lub niepełne oświadczenia w celu uzyskania wsparcia szkoleniowo-doradczego;
3. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 - 2 uczestnik projektu  traci prawo korzystania z dalszych usług szkoleniowo-doradczych oraz starania się o środki finansowe na rozwój przedsiębiorczości i wsparcie pomostowe (podstawowe lub przedłużone).

4. W przypadku wykluczenia Beneficjenta pomocy lub jego rezygnacji z Projektu zobowiązany jest on do zwrotu Beneficjentowi zryczałtowanych kosztów organizacji Projektu w kwocie proporcjonalnej do pomocy, z której Beneficjent pomocy zrezygnował, nie większej jednak niż 2.699,60 zł i w tym zakresie poddaje się egzekucji i potwierdza, że powyższa kwota nie jest wygórowana.

5. Strony niniejszej umowy zostają zwolnione od odpowiedzialności za całkowite lub częściowe nie spełnienie zobowiązań wynikających z umowy w przypadku wystąpienia siły wyższej. 

6. Pod pojęciem siły wyższej rozumie się okoliczności, zdarzenia nadzwyczajne niemożliwe do przewidzenia i do zapobieżenia mimo dołożenia najwyższej staranności, będące poza kontrolą Stron, np.: katastrofalne działanie sił przyrody, wojna, strajki generalne.

§ 4
Prawo właściwe i właściwość sądów
1. Postanowienia niniejszej umowy podlegają prawu polskiemu.
2. Wszelkie spory między Beneficjentem a Beneficjentem pomocy związane z realizacją niniejszej Umowy podlegają rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla siedziby Beneficjenta.
3. Umowę sporządzono w Wałbrzychu, w języku polskim, w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach: jednym dla Beneficjenta oraz jednym dla Beneficjenta pomocy.
4. Umowa wchodzi w życie w dniu podpisania jej przez obie strony.
Beneficjent pomocy




 (Beneficjent) 
................................................................


 ................................................................ 

[Imię i nazwisko, podpis, data] 




      osoba upoważniona do podpisania umowy 

     [podpis, data]
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