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Koncepcja projektu ,,Look Twice!” przedstawiona
zostata nam przez dr Hermanna Knédlera z Niemiec
i spotkala sie z naszym zainteresowaniem, zwlaszcza
dlatego, iz zgodnie z jej zaloZeniami, to my, mieszkancy
Watbrzycha, mamy wyrazi¢ swoje cele i pomysly na
to, jak powinno wygladaé miasto, w ktorym bedziemy
chcieli funkcjonowaé w blizszej i dalszej przysziosci.
Rownoczesnie z nami, ale zupetnie niezaleznie, swoje cele
i propozycje wyrazali mieszkancy Uzgorodu na Ukrainie,
z ktorymi mogliSmy spotka¢ sie i wymieni¢ pomystami
oraz spostrzezeniami.

Nasz model pracy polegal na dziesiqtkach spotkan w
S-ciu grupach roboczych, podczas ktorych analizowalismy
dokumenty i plany, dokonywalismy diagnozy sytuacyi,
wyznaczalismy cele i dyskutowalismy nad propozycjami
rozwiqzan problemow, ktore dostrzeglismy w Watbrzychu.
Efektem naszej 9-ciomiesiecznej pracy jest niniejszy
dokument.

Jako przedstawiciele Watbrzycha, kierowani troskq
o przyszilos¢ naszego miasta, stworzylismy wzorzec miasta,
w ktorym chcielibysmy zy¢, pracowaé, wychowywac nasze
dzieci. Glownym przestaniem wypracowanego przez
nas wzorca jest uzupelnienie istniejqcych dokumentow
strategicznych o propozycje mieszkancow. Chcielibysmy
podkreslic, iz rozwiqzania dla Watbrzycha przedstawione
w niniejszym dokumencie sq naszymi propozycjami na
perspektywe czasowq roku 2020 i chcielibysmy, aby
staly sie bodzcem do dyskusji na temat mozliwosci
usprawnienia funkcjonowania miasta. Zdajemy sobie
sprawe z faktu, ze ponizsze propozycje mogq, ale nie
muszq zostac ujete przy rzeczywistym planowaniu rozwoju
miasta.

WSTEP

Dostrzegajqc szanse rozwoju na wielu plaszczyz-
nach, skoncentrowalismy sie na obszarach zwiqzanych
z rozwojem gospodarczym, ochronq Srodowiska,
zarzqdzaniem miastem i jego infrastrukturq, na pro-
blemach o0sob niepetnosprawnych, mitodych rodzin
i 0sob starszych. Sformutowalismy cele, ktore pozwolq
naszemu miastu staé sie atrakcyjmym miejscem dla
samych mieszkancow, jak i turystow. Zalezy nam, by
Watbrzyszanie mogli cieszy¢ sie swoim miastem, w kto-
rym zyje si¢ dostatnio i bezpiecznie. Wzorzec ten ma
przyczynic¢ sie do stworzenia przyjaznego miejsca do
pracy i wypoczynku.

Mamy nadzieje, ze strategia ta stanie sie¢ inspiracjq
dla samych mieszkancow do stworzenia wlasnych
projektow, zmierzajqcych do wieloptaszczyznowego
rozwoju  Watbrzycha. Chcielibysmy, by Walbrzyszanie
bardziej swiadomie i aktywnie wiqczyli sie w rozwdj
swojego miasta, poniewaz oddolna inicjatywa bywa
nieraz najbardziej skuteczna.

Pracujqc nad projektem wzielismy pod uwage
istniejqce juz dokumenty strategiczne. Uzupelnilismy je
o elementy, ktore naszym zdaniem wymagajq rozszerzenia
lub ponownego przeanalizowania.

Wyrazamy nadzieje, ze dokument ten bedzie
inspiracjq do wspolnych dziatan wiadz samorzqdowych,
organizacji pozarzqdowych i mieszkancow. Dotych-
czasowa wspoilpraca z wiladzami samorzqdowymi
Watbrzycha daje nadzieje na pomysing realizacje
zawartych w nim rozwiqzan.

Liderzy 5 grup roboczych projektu ,, Look Twice!”
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PROJEKT ,,LOOK TWICE!”

> ORGANIZATORZY:

LIDER: MICHAEL-TIFFERNUS-INSTITUT (NIEMCY)
KOORDYNATOR DZIALAN W POLSCE: FUNDACJA EDUKACJI EUROPEJSKIEJ
KOORDYNATOR DZIALAN NA UKRAINIE: TRANSCARPATHIAN PROFESSIONAL

WOMEN - EDUCATORS’ ASSOCIATION “PERSPEKTYVA”

> UCZESTNICY:

MIESZKANCY, LIDERZY SPOLECZNI, ORGANIZACJE POZARZADOWE WALBRZYCHA ORAZ UZGORODU NA
UKRAINIE, PRACUJACY W 5 GRUPACH ROBOCZYCH:

(1) BEZROBOCIE, ROZWOJ GOSPODARCZY | TURYSTYKA;

(2) OCHRONA SRODOWISKA;

(3) MLODE RODZINY | PROBLEMATYKA POKOLENIOWA;

(4) ZARZADZANIE MIASTEM | INFRASTRUKTURA;

(5) OSOBY NIEPELNOSPRAWNE | MNIEJSZOSCI NARODOWE

UCZESTNICY PROJEKTU WYPRACOWALI ,WZORZEC MIASTA”, KTORY JEST ICH WELASNYM MATERIALEM
AUTORSKIM.

> CELE PROJEKTU:

- WYPRACOWANIE PRZEZ UCZESTNIKOW PROJEKTU Z OBU MIAST /WALBRZYCH, UZGOROD/
DOKUMENTOW PT. ,WZORZEC MIASTA”, PODZIELONYCH NA CZESCI WEDLUG 5 OBSZAROW
TEMATYCZNYCH,

- ROZWINIECIE STRUKTUR SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO W POLSCE | NA UKRAINIE, DZIEKI
TRANSPONOWANIU WIEDZY WYPRACOWANEJ W NIEMCZECH,

- POPRAWA ZDOLNOSCI DO STWORZENIA SIECI LOKALNYCH INICJATYW,

- POLSKO — UKRAINSKA WYMIANA DOSWIADCZEN, POROWNANIE METOD ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW.




LIDERZY GRUP ROBOCZYCH

GRUPA NR 1. BEZROBOCIE, ROZWOJ GOSPODARCZY | TURYSTYKA
MAGDALENA PROTAS .....evuvnnnnnn. MAGDA.PROTAS@GMAIL.COM

GRUPA NR 2. OCHRONA SRODOWISKA
MARTA PIOTROWSKA......cevunnn.... MARTAPIOTROWSKA13@GMAIL.COM

GRUPA NR 3. MLODE RODZINY | PROBLEMATYKA POKOLENIOWA
MALGORZATA MAZUREK............. MAZUGOS7 @WP.PL

GRUPA NR 4. ZARZADZANIE MIASTEM | INFRASTRUKTURA
ROMAN S IBBECHT "o LT il ROMSED@INTERIA.PL

GRUPA NR 5. OSOBY NIEPELNOSPRAWNE | MNIEJSZOSCI NARODOWE
ZBIGNIEW MICHURSKI............. ZMICHURSKI@WP.PL

W PRACACH GRUP ROBOCZYCH UCZESTNICZYLI MIESZKANCY WALBRZYCHA | OKOLIC, KTORZY POSWIECILI SWOJ CZAS | ZAANGAZOWALI SIE W ANALI-
ZE, OPRACOWYWANIE MATERIALOW ORAZ FORMULOWANIE WNIOSKOW, KTORE ZNAJDUJA SIE W NINIEJSZYM ,WZORCU MIASTA". WYKAZ OSOB, KTORE
UCZESTNICZYLY W PRACACH W RAMACH PROJEKTU ZNAJDUJE SIE NA STRONIE WWW.FEE.HM.PL
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W ciqgu najblizszych lat przed Watbrzychem stoi wiele wyzwan zwiqzanych ze sferq gospodarczq

— sq nimi m.in.: niekorzystna struktura wieku mieszkancow, problem emigracji mitodych

i wyksztatconych osob do wigkszych miast, niskie wyksztatcenie watbrzyszan i niska aktywnos¢

spotecznosci lokalnej, a takze mata atrakcyjnosé turystyczna miasta.

Watbrzych, mimo pewnych barier, posiada perspektywy rozwoju. Aby je zrealizowac nalezy podjac

dziatania zmierzajqce do poprawy sytuacji i usunigcia przyczyn niekorzystnych zjawisk. Zdaniem

autorow opracowania podstawq rozwoju gospodarczego miasta powinno by¢ zapewnienie

warunkow gwarantujqcych mieszkaricom wysokq jakoS¢ Zycia na wszystkich plaszczyznach.

Mieszkancy bedq chcieli zy¢ i wydawaé zarobione pieniqdze w Watbrzychu wowczas, kiedy ich

miejsce zamieszkania bedzie dla nich atrakcyjne i zapewni im perspektywe rozwoju.

BEZROBOCIE, ROZWOJ
GOSPODARCZY I TURYSTYKA

| - WALBRZYCH DLA MtODYCH

NALEZY POWSTRZYMAC EXODUS MLODYCH | WYKSZTALCONYCH WALBRZYSZAN DO INNYCH MIAST.
ABY TO UCZYNIC, KONIECZNE JEST UMOZLIWIENIE IM REALIZACJI AMBICJI JUZ NA POZIOMIE ZYCIA

SZKOLNEGO | STUDENCKIEGO.

Cel: Watbrzych miastem o wysokim poziomie kultury i wyksztatce-

nia mieszkancow, atrakcyjnym dla mtodych ludzi

Zadania:
1. Utworzenie Centrum Wspierania Inicjatyw Studenckich, przy
wsparciu wtadz miasta i uczelni. Funkcje Centrum to m.in.:

- wspieranie inicjatyw studenckich (kulturalnych, rozrywkowych,
naukowych etc.),

- wspdtpraca z organizacjami studenckimi, krajowymi, regionalnymi,
ze wszystkimi kotami naukowymi funkcjonujacymi w ramach
danej uczelni,

- organizacja spotkan, sympozjéw i konferencji tematycznych
z udziatem przedstawicieli wtadz lokalnych oraz biznesu,

- wspotpraca z instytucjami biznesowymi i z otoczenia biznesu,

-informacja o mozliwosciach pozyskania srodkéw na badania

naukowe, informacja o wymianach zagranicznych oraz pomoc
w zafatwieniu formalnosci.
Jesli chodzi o dostosowania warunkéw edukacyjnych do potrzeb rynku
pracy, to na szczeblu lokalnym jest to mozliwe jedynie w przypadku
szkét ponadgimnazjalnych, ktérych programy nauczania i prowadzone
przedmioty lezg w gestii Powiatu Watbrzyskiego. Pozostate szczeble
regulowane sg ustawowo i samorzad nie ma na nie wptywu, chyba, ze

znajdzie oprdcz subwencji na ucznia dodatkowe finansowanie.

2. Stworzenie przez watbrzyskie instytucje kultury i rozrywki (kino,
teatr, filharmonia, galeria BWA Zamek Ksigz, WOK oraz uczelnie)
oferty skierowanej do mtodziezy i studentéw w celu przedstawienia
jednego produktu kulturalnego, zawierajacej znaczne znizki

i promocje, mozliwos¢ korzystania ze specjalnych karnetéw.



Il - WAEBRZYCH DLA MIESZKANCA | TURYSTY

POTRZEBNA JEST ZMIANA WIZERUNKU CENTRUM WALBRZYCHA. PATOLOGIE SPOLECZNE | BRAK
MIEJSC, W KTORYCH MOZNA SPEDZIC CZAS WOLNY POWODUJA, ZE OKOLICE RYNKU SA W GODZINACH
WIECZORNYCH WYLUDNIONE. WARTO ZAUWAZYC, 1Z W CENTRUM SIEDZIBE MA WIEKSZOSC BANKOW
ZNAJDUJACYCH SIE NA TERENIE MIASTA, CO JESZCZE BARDZIEJ WPLYWA NA ,ZAMARCIE” TEGO REJONU
PO GODZINIE 18.00. TYMCZASEM ISTNIEJE KONIECZNOSC ZAPEWNIENIA MIESZKANCOM | PRZYJEZDNYM
MIEJSCA DO SPOTKAN | WYPOCZYNKU.

Cel: Dostepnos¢ mieszkan dla mtodych rodzin

Zadania:

1. Uregulowanie stanu prawnego zasobu mieszkann komunalnych, w szczegodlnosci mtodym ludziom. Jest to najprostsza i najbardziej
a zwiaszcza identyfikacja pustostanow. Uproszczenie procedur skuteczna metoda aktywizacji zaniedbanych dzielnic i kwadratow.
oddawania mieszkan z zasobu mieszkar komunalnych do remontu, Aktywizacja pétnocnej czesci (Szczawienko, Lubiechéw, Kozice,

Poniatéw) oraz centrum miasta.

Cel: Pozytywny i spéjny wizerunek Watbrzycha

Zadania:

1. Wypracowanie spéjnego i atrakcyjnego wizerunku miasta. Zintegro- 3. Uczynienie z watbrzyskiego Rynku wizytéwki miasta, poprzez pre-
wanie dziatar bazujacych na wspomnianym wizerunku, promuja- ferencyjne warunki dla najemcéw powierzchni uzytkowych, np. re-
cych Watbrzych na poziomie wszystkich instytucji samorzadowych stauratoréw, wiascicieli kawiarni.

i kulturalnych. 4. Stworzenie rozpoznawalnego internetowego informatora o miescie,

2. Zaktywizowanie watbrzyskich mediéw do tworzenia pozytywnych w ktérym mozna bytoby znalez¢ wszelkie informacje o Watbrzychu
kampanii na rzecz promocji miasta wsréd mieszkarcow. - od najciekawszych zabytkéw i mapy $ciezek rowerowych po do-

stepne miejsca noclegowe.




Cel: Stworzenie otoczenia przyjaznego mieszkancowi i turyscie

Zadania:

1. Umieszczenie na traktach, ulicach, skrzyzowaniach, placach czytel-
nych oznakowan wszystkich watbrzyskich atrakgji, z podaniem cza-
su dotarcia samochodem, rowerem i pieszo.

2. Rewitalizacja watbrzyskich parkéw i stata kontrola stuzb miejskich
nad nimi. Parki stanowig miejsce spotkan nie tylko rodzin z dzie¢-
mi, ale takze oséb starszych. Decyduja réwniez o ogdlnym wrazeniu,

jakie wywotuje miasto.

3. Utworzenie w Watbrzychu centrum rozrywki, w ktérym znalaztyby
sie restauracje, kawiarnie, salony gier i rozrywki, kregielnia, sale ki-
nowe w celu oderwania zycia kulturalnego watbrzyskiej mtodziezy
od pasazu w hipermarketach.

4. Stworzenie mozliwosci aktywnego spedzania czasu wolnego, np.
poprzez stworzenie toru motocrossowego, parku linowego itp.

5. Rozwoj bazy hotelowej o réznym standardzie, by zapewni¢ mozli-

wos¢ pobytu osobom o réznym stopniu zamoznosci.

11l - WALBRZYCH DLA MIS-OW

SZANSA DLA WAEBRZYCHA SA MALE | SREDNIE FIRMY (TZW. MIS-E), KTORE DZIEKI SWOJEJ DZIALALNOSCI
POPRAWILYBY SYTUACJE GOSPODARCZA MIASTA | ZAPEWNILY NOWE MIEJSCA PRACY. OSOBOM Z PO-
MYStAMI NALEZY UDZIELAC WSZELKIEGO WSPARCIA W ZAKRESIE PORAD PRAWNYCH, PODATKOWYCH,
UPRASZCZAC FORMALNOSCI PRZY ZAKLADANIU DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ.

Cel: Sprzyjajace warunki dla matych i srednich przedsiebiorcow (MiS)

Zadania:

1. Stworzenie jednej zintegrowanej oferty (przyktadowo w formie
strony internetowej), na ktérej umieszczone beda adresy wszystkich
watbrzyskich firm i instytucji (tak biznesowych jak i turystycznych, czy
rozrywkowych). Pozwoli to na promowanie przedsiebiorstw lokalnych,
ktére mimo iz sa konkurencyjne pod wzgledem jakosci i cen, nie moga

skutecznie walczy¢ o klienta z bardziej znanymi firmami.

2. Utworzenie przy wsparciu wtadz Watbrzycha Centrum Informacji
Przedsiebiorcy, gdzie zespot doradcéw podatkowych, prawnikéw,
specjalistow ds. zarzadzania, studentéw-wolontariuszy stuzytby
pomocg osobom chcacym zatozy¢ dziatalnos¢ gospodarcza, jak

réwniez osobom, ktére juz ta dziatalnos¢ prowadza.



Watbrzych jest miastem potozonym w pasmie Gor Walbrzyskich
i Kamiennych. Urozmaicony krajobraz, jaki otacza miasto, stanowi
o jego wysokich walorach przyrodniczych. Mocnq stronq Watbrzycha
jest poza tym sqsiedztwo z atrakcyjnymi gminami oraz bliskosé
granic z Czechami i Niemcami. Ta interesujqca lokalizacja czyni
Watbrzych miejscem bardzo atrakcyjnym pod wzgledem przyrodniczym
i turystycznym. Jednak nad miastem wciqz widnieje pietno miasta
gorniczego, a wiec zanieczyszczonego i zaniedbanego, gdzie gtownym
elementem krajobrazu sq hatdy. Gornicza przesztos¢ Walbrzycha
spowodowala, Ze obecnie stan Srodowiska na terenie miasta nie
Jest do konca zadowalajqcy. Nalezy jednak zauwazyé, zZe likwidacja
watbrzyskich kopaln i wielu zaktadow przyczynita sie do jego poprawy.
Jak kazde miasto w Polsce, takze Walbrzych boryka sie z szeregiem
problemow Srodowiskowych. Stabymi stronami Naszego Miasta sq
miedzy innymi: niedostateczne wykorzystanie walorow przyrodniczych,

stabo rozwinieta infrastruktura turystyczna, a takze problemy zwiqzane

z odpowiednim zagospodarowaniem terenow pokopalnianych. Jednym
z podstawowych problemow, jaki dostrzegajq mieszkancy na terenie
Watbrzycha jest problem zwiqzany z gospodarkq odpadami, a w tym
niewystarczajqca ilos¢ kontenerow stuzqcych segregacji odpadow,
brak stacji segregacji oraz recyklingu odpadow.

Wiadomym jest, ze srodowisko naturalne powinno by¢ bardzo waznym
elementem zycia kazdego cztowieka. Nie wszyscy zdajq sobie jednak
z tego sprawe. Na szczescie spoleczenstwo przywiqzuje coraz wigkszq
wage do dbatosci o otoczenie, w ktorym egzystuje. Z roku na rok
poziom wiedzy ludzi znacznie sig¢ powigksza, niestety ciggle nie jest on
wystarczajqcy.

Szans rozwoju dziatan proekologicznych na terenie miasta Watbrzycha
upatrywac¢ nalezy przede wszystkim w mozliwosci korzystania
z funduszy UE oraz Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej. Szansq jest takze obowiqzek dostosowania

polskiego prawa do wymagan UE w zakresie ochrony srodowiska.

OCHRONA SRODOWISKA

W opinii mieszkaricow poziom ochrony srodowiska znacznie sie poprawi, gdy dokona sie zmiana w 5 obszarach.

Cel: Poprawa stanu gospodarki odpadami
Zadania:

1. Zwiekszenie ilosci koszy na Smieci oraz konteneréw do segregacji

odpadow,

2. Budowa stacji segregacji odpadéw,

3. Likwidacja dzikich wysypisk.




Cel: Uregulowanie przepisow zwigzanych z ochrong srodowiska

Zadania:
1. Zaostrzenie kar za nielegalne sktadowanie odpadow (dzikie wysypi-
ska), wypalanie traw, nielegalny zrzut sciekdw do rzeki,

2. Upusty w optatach za dziatania proekologiczne.

Cel: Zmniejszenie zanieczyszczenia atmosfery

Zadania:

1. Budowa obwodnicy, ktéra znacznie zmniejszy ruch pojazdéw na te-
renie miasta,

2. Wycofanie z ruchu pojazdéw, maszyn i urzadzen znacznie zanie-

czyszczajacych atmosfere.

Cel: Edukacja ekologiczna wszystkich mieszkancéw

Zadania:

1. Wiecej akcji promocyjnych propagujacych zachowania proekolo-
giczne,

2. Propagowanie odnawialnych zrédet energii,

3. Wprowadzenie systemu informowania ludzi o mozliwosciach
pozyskiwania srodkéw pienieznych z Unii Europejskiej oraz srod-
kéw krajowych z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska

i Gospodarki Wodnej.

Cel: Zagospodarowanie terenéw pokopalnianych

Zadania:
1. Stworzenie na terenach pokopalnianych parkéw miejskich z wyzna-
czonymi terenami do uprawiania sportéw ekstremalnych, sciezek

dla roweréw oraz toréw motocrossowych czy gokartowych.



Rzeczywistos¢ spoleczna sie zmienia. Zmieniajq si¢ potrzeby, wartosci
oraz warunki zycia cztowieka. Staba aktywnos¢ spoteczna mieszkancow
ogranicza zaangazowanie spotecznosci lokalnej w sprawy spoteczne.
Dlatego tez bardzo waznym zadaniem jest wypracowanie zasad
partnerskiego wspoltdziatania oraz pobudzenie Swiadomosci spotecznej,
Ze to wszyscy mieszkancy powinni decydowac o tym, co dzieje sig
w Watbrzychu oraz w jaki sposob bedzie prowadzona lokalna strategia.
Silna wspalnota to szansa na rozwdoj lokalny zgodny z potrzebami danej
spolecznosci, to atrakcyjny partner dla wiladz samorzqdowych oraz

glowne Srodowisko budujqce tozsamos¢ obywateli. Obecnq sytuacje

cztonka spolecznosci lokalnej charakteryzuje cata grupa problemow
natury ekonomicznej, spolecznej i psychologicznej. Poszukiwanie
metod wyrownywania szans osob, ktore znalazly sie w trudnej sytuacyi,
Jjest gtownym zadaniem, jakie podejmujq organizacje pozarzqdowe.
W wiek starszy wkracza coraz wigcej osob wyksztatconych i wysoko
wykwalifikowanych, a ich wykluczenie z Zycia spolecznego bedzie
stratq dla miasta. Rowniez instytucja rodziny ulega przeobrazeniu
i bardzo czesto nie jest w stanie spelniaé pokladanych w niej
oczekiwan. Mtode rodziny potrzebujq pomocy i zrozumienia, a dzieci

i mlodziez przestrzeni do realizowania wtasnych marzen i potrzeb.

Mt ODE RODZINY I
PROBLEMATYKA POKOLENIOWA

| - ZMNIEJSZENIE DYSTANSU POMIEDZY POSZCZEGOLNYMI GRU-
PAMI SPOLECZNYMI | LIKWIDOWANIE ISTNIEJACEJ JUZ MARGI-
NALIZACJI NAJSLABSZYCH GRUP SPOLECZNYCH

WYROWNYWANIE SZANS OSOB, KTORE ZNALAZLY SIE W TRUDNEJ SYTUACJI. WSPARCIE DLA OSOB UBO-
GICH, BEZROBOTNYCH, NIEPELNOSPRAWNYCH, CHORYCH, STARSZYCH | OPUSZCZONYCH.




Cel: Budowanie zintegrowanej wspoélnoty lokalnej. Szerzenie war-
tosci sktadajacych sie na wspélne dobro oraz kreowanie sposobu

zycia, ktory oparty bedzie na wspétdziataniu w formie samopo-
mocowej i sasiedzkiej
Zadania:

1.Uruchomienie “Osrodka Integracji Wspolnoty Lokalnej’, czyli miejsca,

w ktérym bedzie sie odbywac wspétpraca miedzy wszystkimi osobami
spotecznosci lokalnej, wymiana doswiadczen. Kazdy bedzie mégt roz-
wija¢ witasne hobby, zainteresowania oraz zdobyte umiejetnosci. Ko-

rzystajac z doswiadczenia emerytéw stworzy sie im mozliwos¢ zwiek-

szenia poczucia wartosci i przydatnosci spoteczne;j.

|l - DOBROWOLNA AKTYWNOSC OPARTA NA WSPOtDZIALANIU.

AKTYWNE WSPOLNOTY LOKALNE

ZAANGAZOWANIE W SPRAWY WSPOLNOTY JEST PODSTAWA SWIADOMEGO OBYWATELSTWA, DLATEGO

TEZ NALEZY WSPIERAC OBYWATELSKIE ZAANGAZOWANIE SPRAWAMI

POWINNA OPIERAC SIE NA PARTNERSTWIE.

Cel: Okreslone praktyki, ktére beda wspiera¢ prawidtowe

relacje miedzyludzkie. Wspélne zycie razem, a nie obok siebie.

Zaangazowanie mieszkancow w sprawy swojej wspdlnoty oraz
kreowanie Swiadomosci, ze wszyscy mieszkancy Watbrzycha sq

wspottworcami lokalnej polityki

Zadania:

1. Zatozenie "Spoétdzielni Wzajemnej Pomocy”. Dzieki temu bedzie
mozna zlikwidowa¢ spoteczng izolacje i marginalizacje 0séb
starszych, samotnych, niepetnosprawnych i wykluczonych spo-
tecznie. Pomoc w zakupach, sprzatanie mieszkania, umycie klatki

schodowej, zamoéwienie wizyty domowej, odprowadzenie do

PUBLICZNYMI. WSPOLPRACA

przychodni lekarskiej, wykupienie lekéw itd. W ten sposéb tworzy sie
efektywne wspotdziatanie w grupie oraz powstaje odpowiedzialnos¢
za wspolne zycie. Kompleksowa pomoc prawna w zakresie danego
problemu ze wskazaniem drogi do jego rozwigzania. Informacje
o mozliwosciach korzystania z ustug medycznych i socjalnych. Moze
odbywac sie réwniez dzienna opieka dla oséb starszych, ktérych
rodziny pracuja zawodowo, co z kolei wyeliminuje koniecznos¢
oddania bliskiej osoby do placéwki socjalnej. Powszechny system
bezptatnej informacji, poradnictwa obywatelskiego i pomocy
prawnej. Funkcjonowanie tego systemu powinno by¢ wspierane

przez administracje publiczna.



[1l - POMOC OSOBOM STARSZYM, POZBAWIONYM POMOCY RODZINY

Cel: Najstarsza czes¢ populacji ze wzgledu na wiek bardziej

podatna jest na choroby, samotnosc i opuszczenie dlatego tez

nalezy im zapewnic bezpieczne warunki zycia odpowiednie do ich

potrzeb
Zadania:

1. "Rodzinny Dom Seniora’, w ktérym bedzie mieszkac¢ kilka oséb:

osoby starsze lub samotne. Rozwigze to problemy spoteczne, takie jak
samotnos$¢, opuszczenie i zaniedbanie. Wzajemna pomoc i wspélne
zycie to elementy, ktére spowoduja, ze zycie na tym etapie bedzie
fatwiejsze. Rdwniez problemy mieszkaniowe: zaniedbane mieszkania,

zadtuzenia czynszowe moga zostac czesciowo rozwigzane.

IV - POMOC MtODYM RODZINOM

Cel: Ksztattowanie samodzielnosci i odpowiedzialnosci

Zadania:

1.,Domowe Przedszkola” tak zwane mikroprzedszkola w lokalnych
spotecznosciach. Rozwigzanie to zmniejszy bezrobocie
wsréd rodzicdw, poniewaz cze$¢ z nich bedzie mogta zajac sie

wychowywaniem swoich i cudzych dzieci, prowadzac dziatalnos¢

gospodarcza. Zwiekszy to jakos¢ opieki nad dzie¢mi (mniejsze gru-
py) i pozwoli rodzicom na szybszy powrét do pracy.

2. Stworzenie systemu opieki pozaszkolnej dla dzieci.

3. Dzienna opieka dla osob starszych - stworzenie domu okresowej
opieki dla 0s6b starszych, ktéry stanowitby rodzaj pétinternatu czy

Swietlicy.




V - KREOWANIE POSTAW PROZDROWOTNYCH

Cel: Szerzenie zasad zdrowego trybu zycia

Zadania:

1. ,Osiedlowy Osrodek Sportu” miejsce dla dzielnicowych, mtodziezo-
wych klubéw sportowych. Mtodziez, dzieci i dorosli beda mieli za-
plecze do wspdlnego uprawiania sportu.

2. Zorganizowanie bezpiecznych placéw zabaw dla dzieci i miejsc
odpoczynku dla 0séb starszych - tawki z oparciem, zabezpieczenia

przed stoncem, stoliki i dookota duzo zieleni.

Vg
AKTYWNYCH WSPOLNOT

WZMACNIANIE ORGANIZACJI

3. Propagowanie zdrowego trybu zycia: gimnastyka, zdrowe odzy-
wianie, profilaktyka oraz rozwijanie odpowiedzialnosci za zdrowie
wiasne i innych oséb. Wykorzystanie do tego celu juz istniejacego
zaplecza, na przyktad sale gimnastyczne w szkofach albo juz dziata-

jace, powotane do tego celu instytucje.

POZARZADOWYCH ORAZ

StABA AKTYWNOSC PUBLICZNA MIESZKANCOW WSPOLNOTY LOKALNEJ POWINNA BYC POWODEM DO
NIEPOKOJU. DZIALALNOSC SPOLECZNA TO ROWNIEZ KWESTIA UMIEJETNOSCI, DLATEGO TEZ NALEZY
WSPIERAC LIDEROW INICJATYW SPOLECZNYCH. NIEODZOWNA JEST WSPOLPRACA POMIEDZY DWOMA
SEKTORAMI: SEKTOREM PUBLICZNYM | SEKTOREM ORGANIZACJI POZARZADOWYCH.

Cel: Wsparcie dla organizacji pozarzadowych. Preferowanie

praktyk, ktére buduja i wzmacniaja wiezi miedzyludzkie

Zadania:

1. Stworzenie koncepcji wspétpracy i budowanie zintegrowanych
programoéw dla organizacji pozarzadowych.

2.Pomoc finansowa, merytoryczna funkcjonujacym fundacjom, sto-

warzyszeniom, ktére dziatajg na rzecz spotecznosci lokalnej.

3. Zaangazowanie wspdlnoty lokalnej w zarzadzanie miastem.

4. Wsparcie dla lideréw i animatoréw inicjatyw spotecznych.

Realizacja powyzszych propozycji bedzie mozliwa poprzez wspdlne
dziatanie wtadz samorzadowych, organizacji pozarzadowych i miesz-

kancéw wspolnoty lokalnej.



Omawiane ponizej podobszary zwiqzane z zarzqdzaniem i infrastruk-
turq znajdujq sie w ,, Wieloletnim Programie Inwestycyjnym Miasta
Watbrzycha” na lata 2007 — 2013, ale zdaniem autorow projektu
nalezatoby w nich wiele rzeczy dopracowaé w diuzszej perspektywie
czasowej. Aby si¢ rzetelnie do nich odnies¢, poddalismy je gruntownej
analizie. Wynika z niej, Ze w miescie nad mocnymi stronami i szansami
do ktorych niewqtpliwie nalezq walory turystyczne miasta, dorobek
kulturowy, najwigksza Specjalna Strefa Ekonomiczna, nieznacznie,
ale jednak przewazajq stabe strony i zagrozenia. Przytoczy¢ tu nalezy
m.in. duzq skale patologii spolecznych wynikajqcych z diugotrwatego

bezrobocia, stabq dostgpnos¢ komunikacyjng spowodowanq niskim

standardem drég, brak obwodnicy miasta, stabo rozwinietq strukture
turystyczng, zdegradowanq tkanke wurbanistyczng, zlq sytuacje
w zakresie bezpieczenstwa publicznego oraz niedostatecznq jakosé
ustug Swiadczonych przez urzedy.

Taki stan rzeczy jest spowodowany wieloma czynnikami. Jednym
z nich sq odziedziczone i weiqz niedostatecznie rozwiqzywane problemy
zwiqzane z infrastrukturq Miasta Watbrzycha oraz z jego zarzqdzaniem.
Celem poprawy, usprawnienia bqdz modyfikacji calej sfery zwiqzanej
z tym obszarem, przedstawiamy projekty dziatan i przedsiewzieé oraz
formy ich realizacji, wymagajqce natychmiastowego zajecia sie nimi

w nastepujqcych podobszarach:

LARZADZANIE MIASTEM
I INFRASTRUKTURA

| - SIEC KOMUNIKACYJNA — UKEAD KOMUNIKACYJNY W MIESCIE

MIASTO WALBRZYCH OD WIELU LAT BORYKA SIE Z SIECIA KOMUNIKACYJNA, A PRZEDE WSZYSTKIM
Z BUDOWA OBWODNICY. NIE TRZEBA NIKOGO Z MIESZKANCOW WALBRZYCHA PRZEKONYWAC, ZE JEJ

DOKONCZENIE JEST NIEZBEDNE |

USPRAWNI KOMUNIKACJE ORAZ RUCH W MIESCIE. JEDNOCZESNIE

NIEZBEDNE SA REGULACJE RUCHU W CENTRUM MIASTA.

Cel: Poprawa zycia mieszkancéw poprzezszybsze przemieszczanie
sie, w tym radykalne zmniejszenie czasu na dojazdy do pracy

i powroty z niej
Zadania:

1. Dokonczenie rozpoczetej budowy obwodnicy Watbrzycha - zarowno

jej odcinka zachodniego, jak i wschodniego.

2. Wytaczenie z ruchu czesci ul. Stowackiego na odcinku od skrzy-
zowania przy bylym budynku PDT do ul. Gdanskiej w zwiagzku

z rewitalizacjg Srédmiescia Watbrzycha.
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Il - JAKOSC DROG W WALBRZYCHU — PRZEBUDOWY
| REMONTY

W WALBRZYCHU W OSTATNICH LATACH ULEGA POPRAWIE JAKOSC DROG ORAZ ZWIEKSZA SIE TEMPO
ICH PRZEBUDOWY, ALE ICH REALIZACJA POZOSTAWIA WIELE DO ZYCZENIA. TE PRZEBUDOWY, KTORE
SA OBECNIE REALIZOWANE, TOCZA SIE WYJATKOWO OPIESZALE | NALEZY UCZYNIC WSZYSTKO,
ABY PRZYSPIESZYC ICH TEMPO. SZCZEGOLNIE RAZACY JEST BRAK ICH KOMPLEKSOWYCH NAPRAW.
PRZEBUDOWYWANE SA ULICE, NATOMIAST SKRZYZOWANIA JUZ NIE. UZYTKOWNICY WALBRZYSKICH
DROG WSKAZUJA NA BRAK SYGNALIZACJI SWIETLNYCH NA WIELU NEWRALGICZNYCH SKRZYZOWANIACH
LUB BUDOWE ROND.

WSZEDZIE TAM, GDZIE JEST TO MOZLIWE, NALEZY ROWNOLEGLE Z BUDOWA NOWYCH DROG, LUB ICH
REMONTAMI, BUDOWAC $CIEZKI ROWEROWE. ROSNACA POPULARNOSC PRZEMIESZCZANIA SIE ROWEREM

JEST ZAUWAZALNA NA ZACHODZIE EUROPY | Z PEWNOSCIA POLSKI, A W TYM | WALBRZYCHA, NIE
OMINIE.

Cel: Poprawa jakosci dr6g w Watbrzychu oraz zwiekszenie bezpie- 5. Zwiekszy¢ udziat Gminy Watbrzych przy przebudowie drég newral-

czenstwa poruszania sie po nich gicznych dla miasta, poprzez sfinansowanie przebudowy towarzy-

Zadania: szacej im infrastruktury (instalacje gazowe, cieplne, wodociaggowe,

1. Dokonczenie remontu ul. Wieniawskiego wraz ze skrzyzowaniem telefoniczne). Przebudowy muszg postepowac szybciej i by¢ tak
z ul. De Gaulle'a, Gagarina i Podwala oraz zamontowanie tam insta- rozwigzywane, aby w jak najmniejszym stopniu dezorganizowaty
lacji sygnalizacyjnej. ruch w miescie. Do najbardziej niezbednych remontéw drég nalezy

2. Przebudowa skrzyzowania ul. Wroctawskiej z ul. Uczniowska zaliczy¢:
i ul. De Gaulle’a (w ramach budowy odcinka wschodniego obwod- - przebudowe drogi wojewodzkiej nr 375 (Dobromierz — Watbrzych)
nicy watbrzyskiej). na dtugosci ulicy Gen. Andersa.

3. Przebudowa skrzyzowania ul. Noworudzkiej z ul. Swidnicka - przebudowe drogi wojewdédzkiej nr 367 (Jelenia Gora — Kamienna
(w ramach budowy odcinka wschodniego obwodnicy watbrzyskiej). Goéra -Watbrzych) na dtugosci ulicy 1-go Maja.

4. Radykalne przyspieszenie remontéw i przebudowy drég gmin- - przebudowe drogi wojewddzkiej Nr 381 na odcinku bedgcym cze-
nych miasta Watbrzycha. Do wymienionych w planie przebudo- $cig ul 11 Listopada, tj. od Pl. Gérnika do ul. Noworudzkiej stano-
wy drég gminnych nalezy dodac ul. Przywodna (usytuowany tam wigcej wraz z nig integralng czes¢ drogi wylotowej na Ktodzko.

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 10 jest praktycznie pozba-
wiony mozliwosci dojazdu) oraz droge na Poniatowie dla potrzeb

tworzonego w tej dzielnicy Parku Przemystowego.



Il - REWITALIZACJA CENTRUM WALBRZYCHA

CENTRUM WALBRZYCHA OBEJMUJE OBSZAR RYNKU Z PRZYLEGLOSCIAMI ORAZ KWARTAL
BIEGNACY ROWNOLEGLE DO NIEGO, POMIEDZY UL. GDANSKA | SLOWACKIEGO, A UL. SIENKIEWICZA
| DMOWSKIEGO, AZ DO BYLEGO BUDYNKU PDT. JEST TO OBSZAR ZAWIERAJACY ATRAKCYJINE ZABYTKI
ZABUDOWY STAROMIEJSKIEJ. NIEZBEDNY TU JEST NOWY tAD PRZESTRZENNY, tACZACY Z SOBA KLIMAT
NOBLIWEJ PRZESZLOSCI Z NOWOCZESNA ELEGANCJA. LOKALE PO ADAPTACJI POWINNY ZOSTAC
PRZEZNACZONE W ZNACZNEJ MIERZE NA PUBY, KAFEJKI, RESTAURACJE, BUTIKI, MALE SKLEPIKI ITP.
POWSTANIE W TEN SPOSOB PRZYJAZNE DLA MIESZKANCOW WALBRZYCHA CENTRUM, OFERUJACE
W SPOSOB INTERESUJACY SPEDZENIE WOLNEGO CZASU. CENTRUM MUSI BYC WIZYTOWKA MIASTA,
KTORA BEDZIE MOZNA ZAPREZENTOWAC GOSCIOM | TURYSTOM PRZYBYWAJACYM DO NASZEGO
MIASTA. W MIEJSCU TYM MUSZA BYC TAKZE USYTUOWANE BUDYNKI ADMINISTRACYJNE, USLUGOWE
| KULTURALNE. ABY MIESZKANCY WALBRZYCHA MOGLI Z TAK SZEROKO POJETYCH UStUG SKORZYSTAC,
MUSZA DO SRODMIESCIA DOJECHAC | SWOBODNIE ZNALEZC MIEJSCE PARKINGOWE. PONADTO
SKONCENTROWANA SIEC USEUG W TYM REJONIE POZYTYWNIE PRZYCZYNI SIE DO POPRAWY SYTUACJI NA
RYNKU PRACY.

Cel: Przywrécenie tetnigcego zyciem Srédmiescia z rownocze-
snym odzyskaniem przez staromiejskie zabytki dawnego blasku

Zadania:
1. Przyspieszy¢ prace nad zaplanowanym odrestaurowaniem ulicy 3. Zbudowac¢ wielopoziomowy parking przy ul. Rycerskiej.
Gdanskiej, wiacznie z wykonaniem jej zadaszenia, by utworzy¢ 4. W Watbrzychu przy Kosciele parafialnym Sw. Anny spoczywa ciato
w ten sposob atrakcyjny pasaz. generata napoleonskiego- Jézefa Benedykta taczynskiego — kawa-
2. Przywroci¢ byty Gérniczy Dom Kultury do poprzedniego,blasku’, rolii lera Virtuti-Militari, uczestnika bitwy pod Raszynem. Proponujemy

funkgji, m.in. poprzez umieszczenie w nim Teatru im. Szaniawskiego. postawi¢ mu skromny pomnik, a gréb odrestaurowac.




IV - EDUKACJA — SIEC SZKOt W WALBRZYCHU

SIEC | LICZBA PRZEDSZKOLI ORAZ SIEC | LICZBA SZKOt PODSTAWOWYCH | GIMNAZJOW W ZASADZIE JEST
ZADOWALAJACA. NIEPOKOJ BUDZI SIEC | LICZBA PUBLICZNYCH SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH. LIKWIDOWANE SA
JEDNA PO DRUGIEJ PONADGIMNAZJALNE SZKOLY ZAWODOWE. JEST TO SPRZECZNE Z POTRZEBAMI GOSPODARKI
LOKALNEJ. OBECNIE W WALBRZYCHU JEST AUTENTYCZNE ZAPOTRZEBOWANIE STREFY EKONOMICZNEJ NA
ABSOLWENTOW TECHNIKUM | ZASADNICZYCH SZKOt. ZAWODOWYCH.

ZAMYKANIE SZKOt SPOWODOWALO, ZE NA TERENIE DZIELNIC: BIAty KAMIEN, SOBIECIN, PODGORZE NIE MA
ZADNEJ PONADGIMNAZJALNEJ SZKOtY ZAWODOWEJ. TAKIE DZIALANIE PRZYCZYNIA SIE DO POSTEPUJACEJ
PAUPERYZACJI TYCH DZIELNIC.

W ZWIAZKU Z POSTEPUJACYM NIZEM DEMOGRAFICZNYM W POSTACI MALEJACEJ NA PRZESTRZENI NAJBLIZSZYCH
KILKU LAT LICZBY ABSOLWENTOW GIMNAZJUM, BEDA TRUDNOSCI Z UTRZYMANIEM | TAK JUZ SKROMNEJ SIECI
SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH. NIE MOZNA JEDNAK TEGO CZYNIC POPRZEZ PROCES CIAGLEJ LIKWIDACII.
ZA KILKA LAT, GDY PRZYBEDZIE ABSOLWENTOW GIMNAZJUM, BEDA ONE Z POWROTEM POTRZEBNE.

POMIMO TAK SKROMNEJ SIECI SZKOt PONADGIMNAZJALNYCH, ORGAN PROWADZACY, KTORYM OBECNIE JEST
POWIAT WALBRZYSKI PLANUJE PRZENIESIENIE DO INNYCH PLACOWEK CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
I CENTRUM KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO. TAKIE ROZWIAZANIE STANOWI PROSTA DROGE DO ICH LIKWIDACJI.
PONADTO NAUCZYCIELE WALBRZYSCY POSTULUJA, ABY CZESC SRODKOW ZAOSZCZEDZONYCH PRZY REDUKCIJI
SZKOL PRZEZNACZYC NA DOPOSAZENIE POZOSTALYCH PLACOWEK ORAZ POPRAWE ICH BAZY SOCJALNEJ.

Cel: Zbudowanie systemu edukacyjnego zgodnego z zapotrzebo- 2. Pozostawi¢ Centrum Ksztafcenia Praktycznego jako placéwke samo-
waniem i oczekiwaniami uczniéw, rodzicéw i rynku pracy dzielna. Jej likwidacja jest sprzeczna z zatozeniami reformy oswiato-
Zadania: wej. To w tej placowce mtodziez ze wszystkich szkét zawodowych
1. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego przenies¢ do budynku na ma zdobywac wiedze praktyczng na odpowiednim poziomie. Ro-
ul. Kombatantéw, bedacego dawng siedzibg tej placéwki. Wspoine dzice i nauczyciele postuluja, aby organ prowadzacy porozumiat sie
uzytkowanie tego budynku z Oddziatem Doskonalenia Nauczycieli, z firmami i zaktadami pracy, celem doposazenia CKP i wspomagania
jest rozwigzaniem korzystniejszym, niz przenosiny tej placéwki do W jego utrzymaniu. Jest to w interesie firm i zaktadoéw pracy, aby po-

Zespotu Szkot Nr 8. tencjalni pracownicy byli nalezycie przygotowani do pracy.



V. - JAKOSC SWIADCZONYCH UStUG PRZEZ INSTYTUCIJE
PUBLICZNE

OBECNIE WYDZIALY ROBOCZE URZEDU MIASTA SA ROZPROSZONE W ROZNYCH MIEJSCACH. USYTUO-
WANIE ICH W JEDNYM MIEJSCU UMOZLIWI INTERESANTOM (W TYM NIEPELNOSPRAWNYM) UZYSKANIE

KOMPLEKSOWEJ OBStUGI | PRZYCZYNI SIE DO PODNIESIENIA JEJ JAKOSCI, KTORA POZOSTAWIA WIELE
DO ZYCZENIA.

Cel: Poprawa jakosci Swiadczonych ustug przez instytucje publiczne

Zadania:

1. Do bytego budynku PDT przenie$¢ z Ratusza i budynkdéw na ul. Ma- 3. Dla potrzeb pracownikéw i interesantéw przeniesionego do byte-
tejki wszystkie wydziaty robocze Urzedu Miasta . W Ratuszu pozosta- go budynku PDT Urzedu Miasta, rozbudowac istniejacy juz parking
wi¢ Rade Miasta i przenies¢ do niego Urzad Stanu Cywilnego. przy budynku aresztu sledczego, tworzac w tym miejscu parking

2. Budynki po Wydziatach Urzedu Miasta (potozone na ul. Matejki wielopoziomowy.

i Sienkiewicza) adoptowac na mieszkania czynszowe, lub przezna-

czyc je dla instytucji pozytku publicznego.




VI - BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE MIESZKANCOW WALBRZYCHA

WALBRZYCH NIE NALEZY DO NAJBEZPIECZNIEJSZYCH MIAST. SZCZEGOLNA ZtA SEAWA CIESZA SIE
STARE, ZANIEDBANE DZIELNICE. NIEZBEDNA JEST POPRAWA BAZY POLICJI ORAZ ZWIEKSZENIE STANOW
OSOBOWYCH | WYDZIELENIE WIEKSZYCH ILOSCI PATROLI. POLICJANCI POSIADAJA WIEKSZE KOMPETENCJE
OD PRACOWNIKOW STRAZY MIEJSKIEJ | BUDZA WIEKSZY RESPEKT.

JEDNA Z PRZYCZYN BRAKU NALEZYTEGO BEZPIECZENSTWA W NASZYM MIESCIE JEST WCIAZ DUZE
BEZROBOCIE ORAZ BRAK OFERTY NA ATRAKCYJNE SPEDZANIE WOLNEGO CZASU DLA DZIECI | MtO-
DZIEZY. JEZELI ZAPROPONUJEMY IM W SPOSOB SENSOWNY SPEDZENIE CZASU WOLNEGO, WOWCZAS
STAN BEZPIECZENSTWA W MIESCIE ULEGNIE RADYKALNEJ POPRAWIE.

Cel: Poprawa stanu bezpieczenistwa publicznego mieszkancéw 4.Zbudowac tor gokartowy na terenie bylej zajezdni przy

Watbrzycha oraz uatrakcyjnienie oferty spedzania czasu wolnego ul. Wroctawskie;j.

Zadania: 5.Zbudowac sztuczne lodowisko przy budowanym kompleksie

1. Zlikwidowa¢ Straz Miejska. Srodki przeznaczane na jej funkcjono- sportowo - rekreacyjnym Aqua - Zdrdj w dzielnicy Biaty Kamien.
wanie przekazac na potrzeby Policji. 6. Zbudowac sciane wspinaczkowa — przy Muzeum Przemystu i Tech-

2. Wyposazy¢ patrole policyjne w rowery i skutery. niki na terenie bytej kopalni,Victoria”

3. Utworzy¢ patrol policji konnej.



Majqc swiadomosé, ze Waltbrzych to miasto postindustrialne, ktore
w swojej spusSciznie pozostawilo spoleczenstwo poranione, tak
w sferze ducha, jak i ciata, uczestnicy projektu ,, Look Twice!” skupili
sie na relacjach zachodzqcych pomiedzy miejskq tkankaq, a jego
niepetnosprawnymi mieszkancami oraz istniejqcymi mniejszosciami
narodowymi. Od lat wykazywany jest wysoki odsetek mieszkancow
Watbrzycha posiadajqcych orzeczonq grupe niepetnosprawnosci,
ktory jest dwukrotnie wigkszy od reszty mieszkancow w kraju.
Z tego powodu w miescie kumulujq sie problemy, ktore wymagajq
pilnego i systemowego ich rozwiqzania. Skala trudnosci w tym
zakresie jest wysoka, bowiem Walbrzych jest miastem podgorskim
z wszystkimi jego ograniczeniami i uwarunkowaniami geologiczno —
geograficznymi. Stara przedwojenna ciasna zabudowa oraz pozniejszy

peerelowski model budownictwa sprawily, ze jego przebudowa jest

zadaniem trudnym i wymagajqcym od wiladz wielopoziomowych
i skoordynowanych wieloletnich dziatan. Powojenny exodus Polakow
sprawit, ze ludnos¢ Walbrzycha to naptywowa niejednorodna grupa
etniczna. Jezyk, tradycje, inna historia oraz obrzqdek religijny
powodujq, ze wsrod mieszkancow dochodzi do napieé. Mieszkancy
Watbrzycha wskazuje na obszary, ktore wymagajq szybkich
i systemowych rozwiqzan. Opracowany , Wzorzec miasta” daje
wladzom samorzqdowym w tym zakresie istotne wskazowki oraz
sposoby ich rozwiqzania. Realizacja wskazanych projektow uczynic¢
moze Walbrzych miastem bardziej przyjaznym dla wszystkich
mieszkancow, w tym z niepelnosprawnosciq. Watbrzych po takich
zmianach stac¢ si¢ moze miastem modelowym, gdyz dobre rozwiqzania
stuzy¢ bedq wszystkim jego mieszkancom, a takze postuzq innym, jako

przyklad wzorowej wspolpracy spoteczenstwa z wladzami miasta.

OSOBY NIEPEENOSPRAWNE
I MNIEJSZOSCI NARODOWE

CELEM NINIEJSZEGO OPRACOWANIA JEST: BUDOWA PRZYJAZNEGO MIASTA,
W KTORYM UDZIAL NIEPELNOSPRAWNYCH MIESZKANCOW WALBRZYCHA ORAZ OSOB
NALEZACYCH DO MNIEJSZOSCI NARODOWYCH NIE BEDZIE NICZYM OGRANICZONY,
DZIEKI TEMU BEDA ONI MOGLI WNOSIC SWOJ WKLAD W ZYCIE LOKALNEJ SPOLECZNOSCI

WALBRZYCHA




Droga do osiagniecia wyznaczonego celu jest:

1.

5%

Dostepnosc do obiektow:

- wtadz samorzadowych gminnych i powiatowych,
- urzedu wojewodzkiego (paszporty),

- powiatowego nadzoru budowlanego,

- muzea,

- hal sportowych,

- strazy miejskiej i pozarnej,

- policji wraz z jej komisariatami,

.Modernizacja komunikacji ciggéw pieszych oraz sygnalizacji

Swietlnej:

- likwidacja wysokich kraweznikéw przy przejsciach dla
pieszych,
- wyposazenie sygnalizacji Swietlnej w sygnaty akustyczne.

3. Zmiana polityki dotyczaca miejsc parkingowych:

- odwroci¢ niekorzystny stosunek ilosci miejsc parkingowych
zwyktych do ilosci miejsc wyznaczonych dla kierowcéw
niepetnosprawnych,

- zwiekszy¢ restrykcje stréozéw prawa wobec o0séb
nieuprawnionych do ich korzystania,

- zmieni¢ kryteria w wydawaniu europejskich kart

parkingowych,

4. Przystosowanie w petni miejskiej komunikacji autobusowej:

- zwiekszy¢ liczbe autobuséw dostosowanych do przewozu
0s06b niepetnosprawnych,

- wprowadzi¢ state szkolenie kierowcéw w zakresie ograniczen
i potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci pasazeréw,

Zwiekszenie

zatrudnienia w jednostkach samorzadu

terytorialnego 0s6b niepetnosprawnych.

6. Podniesienie kwalifikacji kadry urzednikéw oraz poprawa

komunikacji z osobami niepetnosprawnymi:

- wprowadzi¢ obowiazek umieszczania napiséw w jezyku Brajla,

- wprowadzi¢ state i obligatoryjne kursy ze znajomosci jezyka
migowego,

. Podniesienie kwalifikacji kadry urzednikéw powiatowych

wykonujacych zadania z zakresu polityki spofecznej na rzecz

0s6b niepetnosprawnych:

- wprowadzic¢ state szkolenie pracownikéw w zakresie ograniczen
i potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci pasazerow,

- zmieni¢ kryteria naboru,



8. Wiaczanie niepetnosprawnych mieszkancéow do masowych 11

.Dostosowanie wszystkich obiektéw nalezacych do wtadz
imprez sportowych i kulturalnych.

gminnych i powiatowych w celu ich dostepnosci dla
9. Budowa, przebudowa lub modernizacja mieszkan pozbawionych mieszkancow niepetnosprawnych.
barier architektonicznych.

12. Przebudowa wszystkich miejskich ciggéw pieszych:
- obnizy¢ krawezniki przy wszystkich przejsciach dla pieszych,
- wybudowac sciezki rowerowe, po ktérych mogtyby porusza¢
sie osoby na wézkach zwyktych i elektrycznych,

10. Wprowadzenie zasady konsultacji wtadz samorzadowych
z przedstawicielami Srodowiska oséb niepetnosprawnych przy
projektowaniu, realizowaniu i oddawaniu do uzytku obiektéw
uzytecznosci publicznej.

13. Utworzenie stanowiska przy Prezydencie miasta do 14. Utworzenie bazy danych obejmujacych:

rozwigzywania oraz zapobiegania i powstawania nowych -ilos¢ mieszkancéw niepetnosprawnych oraz mieszkarncow

utrudnien, ktére uniemozliwiajag normalne funkcjonowanie w przynaleznych do mniejszosci narodowych,

miescie 0s6b niepetnosprawnych. - klasyfikacje ich potrzeb,

- okreslenie skali problemow.
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