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Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego




 


UMOWA UCZESTNICTWA 

w szkoleniu współfinansowanym przez Unię Europejską 

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowana

w ramach Projektu pn. „Nowoczesne technologie i rozwiązania organizacyjne w przedsiębiorstwach- efektywny program doskonalenia nauczycieli kształcenia zawodowego”
zawarta w dniu ……………. r. w ……………………. pomiędzy:

Fundacją Edukacji Europejskiej, z siedzibą w Wałbrzychu, pod adresem ul. Dmowskiego 2/4, 58-300 Wałbrzych, NIP 886-26-65-090, wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego – Rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zakładów opieki zdrowotnej pod numerem KRS 0000117278, zwaną dalej „Liderem Projektu”, reprezentowaną przez: 

Mariolę Kruszyńską - Prezesa Zarządu,

a

Panią/ Panem ………………………………………….., zamieszkałą/ zamieszkałym w/ we ………………………………….. (miejscowość), pod adresem: ………………. (kod pocztowy) …………………………….…. (miejscowość)………………………………….…………... (ulica, numer lokalu/ nr domu, miejscowość), legitymująca/ legitymujący się dowodem osobistym o serii i numerze ………………………….., wydanym przez ………………………………………., PESEL: ………………………., zwana/ zwany dalej „Uczestnikiem”.

§ 1. CEL PROJEKTU

1. Celem  projektu „Nowoczesne technologie i rozwiązania organizacyjne w przedsiębiorstwach- efektywny program doskonalenia nauczycieli kształcenia zawodowego” (nr projektu: WND-POKL.03.04.03-00-069/11), realizowanego w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki,
Priorytet III. Wysoka jakość systemy oświaty, Działanie 3.4. Otwartość systemu edukacji w kontekście uczenia się przez całe życie, Poddziałanie  3.4.3 Upowszechnienie uczenia się przez całe życie – projekty konkursowe, jest:
wypracowanie rozwiązań będących nową jakością w doskonaleniu 270 (130 kobiet i 167 mężczyzn) nauczycieli kształcenia zawodowego (nauczycieli przedmiotów zawodowych i instruktorów praktycznej nauki zawodu) z terenu całej Polski, kształcących uczniów na potrzeby branż: administracyjnej, ekonomiczno- handlowej, marketingowej, informatycznej i telekomunikacyjnej oraz aktualizację ich kompetencji w zakresie nowoczesnych technologii i rozwiązań organizacyjnych w kontekście badania nowoczesnej gospodarki

2. Strony niniejszej umowy zobowiązują się dołożyć wszelkich starań dla osiągnięcia zdefiniowanego powyżej celu projektu.

§ 2. OGÓLNE ZASADY REALIZACJI PROJEKTU

1.
Projekt jest realizowany jest przez Fundację Edukacji Europejskiej w partnerstwie z Bison Consulting S.A. zwanym dalej „Organizatorem Szkoleń”  pod nadzorem Ośrodka Rozwoju Edukacji  pełniącego rolę Instytucji Pośredniczącej dla Priorytetu III, na podstawie wniosku o dofinansowanie opracowanego przez Organizatora szkolenia w ramach konkursu nr 1/POKL/3.4.3/2011
W ramach projektu Lider Projektu i  Organizator Szkoleń dla osiągnięcia wskazanego celu przeprowadzi cykl szkoleniowy dla uczestników szkoleń, którymi są nauczyciele przedmiotów zawodowych i instruktorzy praktycznej nauki zawodu  z terenu całej Polski, prowadzący kształcenie na potrzeby niżej wymienionych 5 branż sektora usług: 

· administracyjnej 

· ekonomiczno- handlowej

· marketingowej

·  informatycznej

· telekomunikacyjnej 
2.
Cykl szkoleń składa się z:

· dwutygodniowego  stażu/praktyki, 

· dwóch branżowych seminariów,

· konferencji upowszechniającej projekt .

3.
Projekt będzie realizowany na terenie całej Polski.
4.
Udział w projekcie jest bezpłatny, całość kosztów Projektu pokrywana jest ze środków  Europejskiego Funduszu Społecznego.

5.
Szkolenia będą odbywać się  w ……………………………(dalej „miejsce szkoleń”).
6.
Realizację całego Projektu koordynuje Fundacja Edukacji Europejskiej  z siedzibą w Wałbrzychu, pod adresem ul. Dmowskiego 2/4, 58-300 Wałbrzych.
7. 
Organizatorem szkoleń jest Bison Consulting S.A z siedzibą we Wrocławiu, pod adresem ul. Legnicka 46A, 53-674 Wrocław.

§ 3. ZASADY UDZIAŁU W PROJEKCIE
1. Uczestnikiem może być wyłącznie osoba spełniająca warunki zawarte w dokumentacji konkursowej z 2011 roku, opracowanej przez ORE w Warszawie, na potrzeby konkursu nr 1/POKL/3.4.3/2011oraz określona we wniosku o dofinansowanie opracowanego przez Lidera Projektu wraz z Organizatorem szkolenia  - nauczyciele przedmiotów zawodowych i instruktorzy praktycznej nauki zawodu  z terenu całej Polski, prowadzący kształcenie na potrzeby branż sektora usług: 

· administracyjnej 

· ekonomiczno- handlowej

· marketingowej

· informatycznej

· telekomunikacyjnej 

2. Uczestnik jest zobowiązany potwierdzić spełnienie warunków na:

· Formularzu rekrutacyjnym,  
· Deklaracji uczestnictwa w projekcie, 
· Zaświadczeniu o zatrudnieniu na stanowisku nauczyciela przedmiotów zawodowych/instruktora praktycznej nauki zawodu oraz 
· Zaświadczeniu o zgodzie dyrektora placówki, w której uczestnik jest zatrudniony  na udział w projekcie.
3. Uczestnik przystępuje do Projektu poprzez wypełnienie i podpisanie Formularza rekrutacyjnego oraz  wypełnienie i podpisanie Deklaracji uczestnictwa w projekcie. Ostateczne zobowiązanie do udziału w projekcie dokonuje się poprzez podpisanie niniejszej umowy i Oświadczenie uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
4.   Projekt obejmuje następujące szkolenia:

a) Dwu tygodniowy staż i praktyka w przedsiębiorstwie zgodnym z nauczanym przedmiotem (10 dni roboczych po 8h dziennie)
b) Dwa branżowe seminaria zgodne z nauczanym przedmiotem (2 x 5h)
c) Konferencja upowszechniająca projekt (1 dzień)
5.   Uczestnik po ukończonym cyklu szkoleniowym otrzyma certyfikat ukończenia w/w szkoleń, jeżeli jego frekwencja na zajęciach organizowanych w ramach cyklu szkoleniowego będzie wynosiła minimum 80%.

6.   Zwrot kosztów dojazdu na zajęcia cyklu szkoleniowego będzie obliczony na podstawie podpisanej przez Uczestnika listy obecności na zajęciach i wypłacony po złożeniu w siedzibie  Organizatora Szkolenia (osobiście lub  pocztą regularną)  przez Uczestnika niżej wymienionych dokumentów w terminie do 7 dnia każdego miesiąca kalendarzowego za miesiąc poprzedni:

a)  „Wniosku o zwrot kosztów dojazdów z miejsca zamieszkania do miejsca szkoleń” zgodnie ze wzorem - załącznik nr 1, 

b) „Potwierdzenie ceny biletów na trasie dojazdów z miejsca zamieszkania do miejsca szkoleń” zgodnie ze wzorem – załącznik nr 2. 

7. Zgodnie z wytycznymi realizacji Projektu i podpisaną umową o jego dofinansowanie, Organizator szkolenia ma obowiązek gromadzenia i przekazania Instytucji Pośredniczącej, pełniącej rolę administratora danych (wg ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych Dz. U. 2002, nr 101, poz. 926 ze zm.), danych osobowych Uczestników, w tym w szczególności danych dotyczących programu szkolenia.
§ 4. OBOWIĄZKI LIDERA PROJEKTU I ORGANIZATORA SZKOLENIA

1.  W ramach niniejszej umowy Organizator szkolenia zobowiązuje się do realizacji na rzecz Uczestnika, wymienionych w § 3 pkt. 4 szkoleń, w wymiarze tam określonym.

2.  Organizator szkolenia  zobowiązuje się do zwrotu kosztów dojazdów na zajęcia cyklu szkoleniowego na podstawie potwierdzenia ceny biletów w danym miesiącu na trasie przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia zgodnego ze wzorem stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy, podpisanego przez osobę reprezentującą przewoźnika wraz z pieczęcią przewoźnika.

3. Organizator szkolenia dokona zwrotu kosztów dojazdów na zajęcia cyklu szkoleniowego w ciągu 7 dni od daty otrzymania od Uczestnika wniosku o zwrot kosztów dojazdów z miejsca zamieszkania do miejsca szkoleń wraz z potwierdzeniem ceny biletów na trasie dojazdów z miejsca zamieszkania do miejsca szkoleń za poprzedni miesiąc szkoleń.

4. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu zwrotu kosztów dojazdu na zajęcia cyklu szkoleniowego w sytuacji gdy w ciągu 7 dni od daty otrzymania potwierdzenia ceny biletów na trasie przejazdu z miejsca zamieszkania lub miejsca pracy do miejsca szkolenia od Uczestnika nie będzie posiadał środków na rachunku bankowym Projektu (transzy Z ORE). W takim przypadku, Uczestnikowi nie przysługują odsetki od kwoty zwrotu kosztów dojazdu na cykl szkoleniowy. 

5.  Organizator szkolenia zastrzega sobie możliwość zmiany terminu szkoleń o czym powinien niezwłocznie poinformować Uczestnika.

6. Lider Projektu i Organizator Szkolenia prowadzi monitoring frekwencji Uczestnika za pomocą listy obecności podpisywanych przez Uczestnika przed każdym szkoleniem, a także pomiar tzw. rezultatów miękkich, który będzie realizowany z wykorzystaniem Branżowego Dzienniczka Oceny Praktyk oraz ankiet ewaluacyjnych wypełnianych przez Uczestnika.

7.  Organizator szkolenia udostępni na potrzeby realizacji projektu pomieszczenia przystosowane do przeprowadzenia szkoleń  wyposażone w odpowiedni sprzęt, a także zapewni odpowiednią kadrę do przeprowadzenia szkoleń.

8. Po zakończonym cyklu szkoleniowym Uczestnik otrzyma od Organizatora szkolenia certyfikat ukończenia cyklu szkoleniowego jeżeli jego obecność na zajęciach wynosiła minimum 80%, 
9. Organizator szkolenia zapewni Uczestnikom:

-  materiały szkoleniowe,

-  przerwy kawowe podczas seminarium i konferencji,

-  śniadanie i obiadokolację  podczas dwutygodniowych praktyk,
-  zakwaterowanie podczas praktyk,

§ 5. OBOWIĄZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik zobowiązuje się zapoznać z celami projektu oraz udostępnić na potrzeby jego realizacji swoje dane osobowe (w tym tzw. dane wrażliwe) poprzez wypełnienie i podpisanie Formularza rekrutacyjnego, deklaracji uczestnictwa w projekcie i Oświadczenia uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.
2.  Uczestnik zobowiązuje się do:
a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w szkoleniach realizowanych w ramach Projektu zgodnie z otrzymanym Harmonogramem zajęć dla danego cyklu szkoleniowego,
b) potwierdzenia udziału w szkoleniach własnoręcznym podpisem na liście obecności   w dzienniku zajęć,

c) zachowania frekwencji uczestnictwa w szkoleniu na poziomie min. 80%,

d) wypełnienia formularzy ewaluacyjnych na zajęciach,

e) potwierdzenia otrzymania certyfikatów ukończenia cyklu szkoleniowego,

f) przedłożenia do 7 dnia każdego miesiąca kalendarzowego wypełnionego Wniosku o zwrot kosztów dojazdów z miejsca zamieszkania do miejsca szkoleń zgodnie ze wzorem (załącznik nr 1) oraz Potwierdzenia ceny biletów na trasie przejazdów z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 2.

3. Uczestnik chcący zrezygnować z udziału w Projekcie jest zobowiązany złożyć   pisemną rezygnację i podać jej przyczyny oraz zwrócić otrzymane materiały szkoleniowe, najpóźniej 14 dni przed rozpoczęciem praktyk/stażu.
4. 
W przypadku rezygnacji uczestnika z Projektu zobowiązany jest on do zwrotu Organizatorowi szkoleń  zryczałtowanych kosztów organizacji Projektu w kwocie proporcjonalnej do pomocy, z której Uczestnik zrezygnował, nie większej jednak niż 3686,21 zł i w tym zakresie poddaje się egzekucji i potwierdza, że powyższa kwota nie jest wygórowana.

5. 
Strony niniejszej umowy zostają zwolnione od odpowiedzialności za całkowite lub częściowe nie spełnienie zobowiązań wynikających z umowy w przypadku wystąpienia siły wyższej. 

6. 
Pod pojęciem siły wyższej rozumie się okoliczności, zdarzenia nadzwyczajne niemożliwe do przewidzenia i do zapobieżenia mimo dołożenia najwyższej staranności, będące poza kontrolą Stron, np.: katastrofalne działanie sił przyrody, wojna, strajki generalne.

   § 6. ZASADY WERYFIKACJI EFEKTÓW PROJEKTU  I JEGO EWALUACJA

1. Lider Projektu i  Organizator Szkolenia na bieżąco monitoruje frekwencję Uczestnika. Monitoring frekwencji jest dokonywany na podstawie list obecności podpisywanych przez Uczestników.

2. Certyfikat ukończenia  cyklu szkoleniowego może otrzymać wyłącznie Uczestnik, który:

a) zachował minimum 80% frekwencji wszystkich zajęć cyklu szkoleniowego,

b) aktywnie uczestniczył we wszystkich zajęciach cyklu szkoleniowego,

c) wypełnił ankiety ewaluacyjne,

Wymagane jest spełnienie wszystkich powyższych warunków.

3.Certyfikat ukończenia cyklu szkoleniowego Uczestnik otrzyma pocztą regularną. Uczestnik ma obowiązek potwierdzenia jego odbioru. W przypadku nieodebrania przez Uczestnika przesyłki listowej z certyfikatem, doręczenie certyfikatu uważa się za skuteczne, natomiast Uczestnik może odebrać certyfikat w biurze projektu.

§ 7. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1.  Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2.   W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

3.  Umowę zawarto na czas realizacji szkoleń określonych w § 3 pkt. 4 niniejszej umowy.

4. Załącznikiem do niniejszej umowy jest wypełniony i podpisany przez Uczestnika Formularz rekrutacyjny, Deklaracja uczestnictwa, Oświadczenie uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
oraz następujące załączniki:

- Załącznik nr 1 - Wniosek o zwrot kosztów przejazdu z miejsca zamieszkania lub miejsca pracy do miejsca szkoleń,

- Załącznik nr 2- Potwierdzenie ceny biletów na trasie przejazdu z miejsca zamieszkania lub miejsca pracy do miejsca szkolenia.

Umowę sporządzono w dwóch jednakowo brzmiących egzemplarzach – po jednym dla każdej ze stron.

LIDER PROJEKTU







UCZESTNIK 
……..………………………………






……………………………
