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ANKIETA BADAWCZA 
(BADANIE ILOŚCIOWE METODĄ PAPI) 
na potrzeby innowacyjnego projektu pn. 

 „Wypracowanie skutecznych metod aktywizacji zawodowej i społecznej 
niepełnosprawnych” 

 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Działanie 
6.1. Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie, 
Poddziałanie 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy. 
 
Celem projektu jest wypracowanie innowacyjnych sposobów aktywizacji zawodowej osób 
niepełnosprawnych (ON). 
 
Respondentami badania są bezrobotne osoby niepełnosprawne niedosłyszące lub głuchonieme 
z powiatu wałbrzyskiego.  

 
Badanie jest anonimowe i służy wyłącznie celom badawczym ww. projektu. 

 Proszę o odpowiedź na wszystkie pytania. 
 

PROBLEMY W ZNALEZIENIU PRACY 

↓ Numer pytania Następne pytanie ↓                                     

P1.  Jakie przesłanki decydują o 
Pana/Pani obecnej sytuacji 
zawodowej, tj. braku 
zatrudnienia? 
(Proszę wskazać jedną lub kilka  
odpowiedzi) 

 Wolę wykonywać inne czynności niż podejmować 

się pracy zawodowej 

 Nie odpowiadają mi warunki płacowe oferowane 

przez pracodawców 

 Korzystam z innych źródeł finansowych, które 

pozwalają mi na godne życie 

 Aktywność zawodowa innych członków 

gospodarstwa domowego 

 Trudna sytuacja na rynku pracy 

 Niepełnosprawność 

 Dyskryminacja osób niepełnosprawnych na rynku 

pracy 

 Niechęć pracodawców do zatrudniania osób 

niepełnosprawnych 

 inne,jakie?.............................................................. 

 

P2 
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P2. Z jakich form pomocy 
korzystał/a Pan/Pani szukając 
pracy? 
(Proszę wskazać jedną lub kilka 
odpowiedzi) 

 Powiatowy Urząd Pracy 

 Ośrodek Pomocy Społecznej    

 Agencje Pośrednictwa Pracy    

 Ogłoszenia o pracę (Internet, gazety)    

 Informacje od znajomych lub rodzin    

 Nie korzystałem/am z pomocy    

 Inne,jakie?.............................................................. 

 

P3 

P3. Czy uznaje Pan/Pani, którąś z 
form za znacznie skuteczniejszą 
od pozostałych?  
(Proszę wskazać jedną 
odpowiedź) 

 

 Tak, jaką?................................................................ 

 Nie 

P4 

P4. Jak ocenia Pan/Pani dostępność 
ofert pracy dla osób 
niepełnosprawnych? 
(Proszę wskazać jedną 
odpowiedź) 

 Jest ich bardzo mało 

 Jest ich wystarczająca ilość 

 Nie ma ich w ogóle 

P5 

P5. Jak ocenia Pan/Pani jakość ofert 
pracy dla osób 
niepełnosprawnych? 
(Proszę wskazać jedną 
odpowiedź) 

 Są zróżnicowane – zarówno dla osób z 

wykształceniem wyższym i wyższymi 

kwalifikacjami zawodowymi, jak i dla osób z 

wykształceniem podstawowym do wykonywania 

prostych prac 

 Są jednorodne, dominują oferty pracy dla osób 

o niższych kwalifikacjach zawodowych 

 Dominują oferty pracy tylko w kilku obszarach 

zawodowych  

P6 

P6. Czy Pana/Pani zdaniem 
pracodawcy mają obawy przed 
zatrudnianiem osób 
niepełnosprawnych? 
(Proszę wskazać jedną 
odpowiedź) 

 Tak 

--------------------------------------------------------------------------- 

 Nie 

P7 

--------- 

P8 

P7. Na czym polegają obawy 
pracodawców przed 
zatrudnieniem osób 
niepełnosprawnych?   

 P8 
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P8. Czy uważa Pan/Pani obecne 
programy aktywizacji 
zawodowej osób 
niepełnosprawnych za 
wystarczające? 
(Proszę wskazać jedną 
odpowiedź) 

 Tak    

 Nie    

 Nie znam, nie korzystałem/am    

P9 

P9. Na czym, według Pana/Pani, 
programy aktywizacji 
zawodowej osób 
niepełnosprawnych powinny się 
bardziej skupić?  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

P10 

P10. Co stanowi główną barierę w 
znalezieniu pracy? 
(Proszę wskazać jedną 
odpowiedź) 

 Bariery fizyczne (np. architektoniczne) 
---------------------------------------------------------------------------- 

 Bariery społeczne 

P11 
--------- 

P13 

P12. Z jakimi barierami fizycznymi 
spotkał/a się Pan/Pani podczas 
poszukiwania pracy? 
(Proszę wskazać jedną 
odpowiedź) 

 Budynek nieprzystosowany do potrzeb osób 

niepełnosprawnych 

 Stanowisko pracy nieprzystosowane do potrzeb 

osób niepełnosprawnych 

 Trudności z dojazdem do miejsca pracy 

 Inne, jakie? ……………………………………………………… 

 

P13 

P13.  Z jakimi barierami społecznymi 
spotkał/a się Pan/Pani podczas 
poszukiwania pracy? 
 

 
 
 
 
 
 

P14 

P14. Czy Pana/Pani typ 
niepełnosprawności stanowi 
szczególne utrudnienie w 
znalezieniu pracy? 

 Tak 

--------------------------------------------------------------------------- 

 Nie 

P15 

--------- 

R1 

P15 Na czym polegają dodatkowe 
trudności? 
(Proszę wskazać jedną lub kilka 
odpowiedzi) 

 Brak pełnej sprawności ruchowej 

 Niskie poczuciu własnej wartości 

 Wygląd fizyczny  

 Stany lękowe 

 Chroniczny ból  

 

R1 
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PROBLEMY PODCZAS REKRUTACJI 

↓ Numer pytania Następne pytanie  ↓                                     

R1. Czy proponując swoją 
kandydaturę na stanowisko 
Pana/Panią interesujące  
wskazywał/a Pan/Pani w CV 
swoją niepełnosprawność?  
 

 Tak 
---------------------------------------------------------------------------- 

 Nie 
 

R2 
--------- 

R3 

R2. Jaki według Pana/Pani wpływ na 
rekrutację ma nie informowanie 
przyszłego pracodawcy o 
niepełnosprawności? 
 

 Większe są szanse na przyjęcie oferty    

 Zwiększone szanse na rozmowę    

 Zwiększona pewność siebie    

 Nie ma znaczenia w procesie rekrutacji    

 Inny,jaki?................................................................ 

 

R3 

R3. Jaki wpływ na przebieg rozmowy 
miała Pana/Pani 
niepełnosprawność?  
(Proszę wskazać jedną 
odpowiedź) 

 Żadnego, nie miała wpływu na wykonywanie 

przeze mnie przyszłych obowiązków 

pracowniczych    

 Negatywny, nie otrzymałam/em pracy 

 Pozytywny, niepełnosprawność warunkowała 

przyjęcie do pracy 

R4 

R4. Czy kiedykolwiek w trakcie 
rozmowy kwalifikacyjnej osoba 
rekrutująca: 
(Proszę wskazać jedną lub kilka 
odpowiedzi) 

 Próbowała Pana/Panią zniechęcić do starania się 

o pracę ze względu na Pana/Pani 

niepełnosprawność    

 Jawnie odmówiła zatrudnienia z powodu 

niepełnosprawności    

 Poinformowała, że stanowisko, na które trwał 

nabór zostało już obsadzone    

 Inne zachowanie wiążące się z niechęcią do 

zatrudniania osoby niepełnosprawnej, 

jakie?...................................................................... 

 

M1 

DANE RESPONDENTA/KI 

↓ Numer pytania Następne pytanie ↓                                     

M1. Płeć  K 

 M 

M2 
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M2. Wiek  18-30 lat 

 31-45 lat 

 45-60/65 lat 

M3 

M3. Miejsce zamieszkania  Wieś    

 Miasto  

M4 

M4. Wykształcenie  Podstawowe    

 Gimnazjalne    

 Ponadgimnazjalne (dawniej średnie) 

 Pomaturalne    

 Wyższe 

M5 

M5. Stopień niepełnosprawności   Znaczny   

 Umiarkowany    

 Lekki 

M6 

M6. Stopień niezdolności do pracy  Całkowita niezdolność do pracy i samodzielnej 

egzystencji    

 Całkowita niezdolność do pracy    

 Częściowa niezdolność do pracy    

M7 

M7. Jaka jest Pana/Pani sytuacja na 
rynku pracy? 

 Bezrobotny do 12 m-cy 

 Bezrobotny od 12 m-cy 

 Poszukujący pracy niezarejestrowany 

w Powiatowym Urzędzie Pracy 

M8 

M8. Co było przyczyną utraty 
ostatniej pracy? 

 Likwidacja zakładu lub stanowiska pracy 

 Redukcja zatrudnienia    

 Zatrudnienie na czas określony    

 Wypowiedzenie na własną prośbę z powodu 

złych warunków    

 Wypowiedzenia na własną prośbę ze względów 

rodzinnych    

 Wypowiedzenie na własną prośbę z innych 

przyczyn, jakich?.................................................  

 Zarzut małej przydatności    

 Zarzut małej sprawności i wydajności  

M9 

M9. Jakie jest Pana/Pani 
doświadczenie zawodowe? 

 
 
 
 
 
 

M10 
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M10. Z ilu osób, łącznie z 
Panem/Panią, składa się 
Pana/Pani gospodarstwo 
domowe? 

 …………………………… osób 

 w tym ……………….. dzieci w wieku 0-6 lat 

 w tym ……………….. dzieci w wieku 7- 12 lat 

 w tym ………………… dzieci w wieku 13- 18 lat 

Koniec 

 
                     
 

Dziękujemy za udział w badaniu 
 

 


