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PLAN PREZENTACJI

KTO TO JEST OSOBA DLUGOTRWALE BEZROBOTNA
DANE STATYSTYCZNE

FORMY WSPARCIA DLA OSOB DLUGOTRWALE BEZROBOTNYCH -
OBOWIAZUJACA USTAWA

NOWELIZACJA USTAWY O PROMOCJI ZATRUDNIENIA
| INSTYTUCJACH RYNKU PRACY — | WPROWADZONE ZMIANY

WSPOLPRACA PUP Z FUNDACJA EDUKACJI EUROPEJSKIEJ
W RAMACH AKTYWIZACJI KOBIET 50+
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"OSOBA DLUGOTRWALE BEZROBOTNA TO OSOBA, ’;-,,/I,,ﬂ/.’i/
KTORA W PRZECIAGU OSTATNICH 24 MIESIECY BYtA
ZAREJESTROWANE W POWIATOWYM URZEDZIE PRAG\\

H‘ |

PRZEZ CO NAJMNIEJ 12 MIESIECY". w‘
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DANE STATYSTYCZNE: STRUKTURA BEZROBOCIA
(28.02.2014) A @G
4500 4209 y
4000 [ liczba bezrobotnych
I “ 4 Y
3500 B bezrobotni do 25 roku zycia | - f //
3000 il
2500 M dtugotrwale bezrobotni /A
2000 1821 B powyzej 50 roku zycia i
1500 " 4
1000 [ bez kwalifikacji zawodowych < {
500 Ml niepetnosprawni - ogétem . «éi\
0 MM
r
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FORMY WSPARCIA DLA OSOB DLUGOTRWALE )
BEZROBOTNYCH — stara ustawa @G

DLA TEJ GRUPY OSOB URZAD PRACY SWIADCZY USLUGI:
= posrednictwa pracy,
= poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,
= pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy;

ORGANIZUJE:
= prace interwencyjne, I
= staze,
= szkolenia bezrobotnych; ‘\\\ y
PRZYZNAJE: e :
= Srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, / M “‘
= pracodawcom refundacje kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy: w1
KAPITAt LUDZKI A orean | 1
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZSPOLECZNY | "w.+”
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NOWELIZACJA USTAWY O PROMOCJI ZATRUDNIENIA [
| INSTYTUCJACH RYNKU PRACY a gl

WPROWADZENIE DORADCOW KLIENTA N

Fundacja Edukacji Europejskiej

PROFILOWANIE OSOB BEZROBOTNYCH
INSTRUMENTY WSPARCIA OSOB SZUKAJACYCH PRACY
POMOC DLA MLtODYCH BEZROBOTNYCH

KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECINY
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|. DORADCA KLIENTA

W MIEJSCE POSREDNIKA PRACY, LIDERA KLUBU PRACY, DORADCY -
ZAWODOWEGO CZY ASYSTENTA EURES POWSTANIE JEDNA FUNKCJA:
DORADCY DO SPRAW KLIENTA

LICZBA DORADCOW PRACUJACYCH BEZPOSREDNIO Z OSOBAMI
BEZROBOTNYMI ZWIEKSZY SIE O 30% -
Z1,8TYS.DO2,5TYS. OSOB

Y
CZESC DORADCOW ZAJMIE SIE WSPOLPRACA Z FIRMAMI. BEDA | */
ODPOWIADAC ZA ZDOBYWANIE OFERT PRACY | UTRZYMYWANIE . M\
KONTAKTU Z PRACODAWCAMI s
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TRZY PROFILE BEZROBOTNYCH

ODDALENI OD
RYNKU PRACY

- DOBRZE « NIM DOSTANA « DLUGOTRWALE
PRZYGOTOWANI KONKRETNA BEZROBOTNI,
DO PODJECIA OFERTE MUSZA Z REGULY SLABO
PRACY PODNIESC WYKSZTALCENI
« POTRZEBUJA KWALIFIKACJE - POMOC DORADCY
TYLKO - ZNIECHECENI, NIE WYSTARCZY,
KONKRENTYCH Z MNIEJSZA KONIECZNE JEST
OFERT PRACY MOTYWACJA WSPARCIE OPS,
DO SZUKANIA AGENCJI PRACY
PRACY
KAPITAt LUDZKI A e |
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH FUNDUSZ SPOLECZNY T’
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I1l. NOWE INSTRUMENTY WSPARCIA ¥,
0SOB SZUKAJACYCH PRACY a gl

GRANT NATELEPRACE

Fundacja Edukacji Europejskiej

SWIADCZENIE AKTYWIZACYJNE
POZYCZKA NA UTWORZENIE MIEJSCA PRACY
POZYCZKA NA START BIZNESU

TROJSTRONNE UMOWY SZKOLENIOWE

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECINY
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GRANT NA TELEPRACE

OK. 10 TYS. Zt DLA PRACODAWCY ZA ZATRUDNIENIE BEZROBOTNEGO -
RODZICA LUB OPIEKUNA DZIECKA, OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ LUB
NIESAMODZIELNEJ

NIE DOTYCZY CZLONKOW NAJBLIZSZEJ RODZINY

WARUNEK: ZATRUDNIENIE PRZEZ 12 MIESIECY
NA PELNY ETAT LUB PRZEZ 18 MIESIECY NA POt ETATU

OBOWIAZEK ZWROTU GRANTU JESLI WARUNEK
NIE ZOSTANIE SPELNIONY

KAPITAL LUDZKI owin uRopeska [,

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY LA
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SWIADCZENIE AKTYWIZACYJNE

WYSOKOSC: PENSJA MINIMALNA - 1680 Zt W 2014 ROKU

DLA PRACODAWCOW ZA ZATRUDNIENIE RODZICA POWRACAJACEGO e

NA RYNEK PRACY PO PRZERWIE ZWIAZANEJ Z WYCHOWYWANIEM
DZIECKA

SWIADCZENIE WYPLACANE PRZEZ 12 MIESIECY PRZY ZATRUDNIENI
NA PELEN ETAT Z GWARANCJA ZATRUDNIENIA PRZEZ KOLEJNE 6 1\

WYPLACANE PRZEZ 18 MIESIECY Z GWARANCJA ZATRUDNIENIA
PRZEZ KOLEJNE 12 MIESIECY

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI

NARODOWA STRATECIA SPOINCSCI FUNDUSE SPOLECENY
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POZYCZKA NA NOWE MIEJSCE PRACY

DLA FIRM, NIEPUBLICZNYCH SzZKOL | PRZEDSZKOLI, ZLOBKOW |
KLUBOW DZIECIECYCH, ROLNIKOW

WYSOKOSC POZYCZKI: 6-KROTNOSC SREDNIEGO WYNAGRODZENIA " -l
WARUNEK: PROWADZENIE DZIALALNOSCI DLUZEJ NIZ ROK
SPLATA POZYCZKI W CIAGU 3 LAT ‘\\\ ™ 4

WE WSPOLPRACY Z BGK

UNIA EUROPEJSKA RN
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POZYCZKA NA START BIZNESU

DLA ABSOLWENTOW SzZKOL | WYZSZYCH UCZELNI, OSOB
BEZROBOTNYCH, STUDENTOW OSTATNIEGO ROKU

WYSOKOSC POZYCZKI: DO 100% KOSZTOW PRZEDSIEWZIECIA, ALE
NIE WIECEJ NIZ 20-KROTNOSC SREDNIEGO WYNAGRODZENIA,

SPLATAW CIAGU 7 LAT Z MOZLIWOSCI 12-MIESIECZNEJ PRZERWY W
SPLACANIU RAT, \\

OPROCENTOWANIE: OK. 1%

WE WSPOLPRACY Z BGK

UNIA EUROPEJSKA el

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |+ »
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TROJSTRONNE UMOWY SZKOLENIOWE

ZAWIERANE PRZEZ STAROSTE Z PRACODAWCA
| INSTYTUCJA SZKOLENIOWA

UMOWA UWZGLEDNI UMIEJETNOSCI LUB KOMPETENCJE
ZAWODOWE WYMAGANE PRZEZ PRACODAWCOW
OD KONDYDATOW DO PRACY

MA TO PODNIESC EFEKTYWNOSC SZKOLEN

UNIA EUROPEJSKA e
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |+ »
WARCDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY hak
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V. WSPARCIE DLA MtODYCH

OBJECIE OPIEKA INDYWIDUALNEGO DORADCY R Y

SKROCENIE Z 6 DO 4 MIESIECY CZASU W JAKIM URZAD MUSI
PRZEDSTAWIC OFERTE PRACY, STAZU, SZKOLENIA

REFUNDACJA FIRMOM SKEADEK NA UBEZPIECZENIE SPOLECZNE ZA
ROZPOCZYNAJACYCH PIERWSZA PRACE \\
L\

ZWOLNIENIE PRACODAWCOW ZE SKLADEK NA FP | FGSP

ROZSZERZENIE DEFINICJI MLODEGO BEZROBOTNEGO

KAPITAL LUDZKI owin uRopeska [,

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY LA
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ROZSZERZENIE DEFINICJI MLODEGO
BEZROBOTNEGO
< 30

OBEJMUJE:

19% 38%
— WSZYSTKICH WSZYSTKICH
BEZROBOTNYCH BEZROBOTNYCH

424 TvS. 750 Tvs.

BEZROBOTNYCH BEZROBOTNYCH
g J
KAPITAL LUDZKI UM B o | &
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Taan
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V. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

SFINANSUJE M.IN. SZKOLENIA, KURSY, WARSZTATY, SEMINARIA CZY
STUDIA WYZSZE DLA PRACOWNIKOW

POKRYJE KOSZT EGZAMINOW, SWIADECTW, DYPLOMOW,
ZASWIADCZEN, BADAN LEKARSKICH, UBEZPIECZEN, CERTYFIKATOW
ZAWODOWYCH

WYMAGANY WKtAD PRACODAWCY: 20% KOSZTOW SZKOLENIA \\\\ i
(ZWOLNIENI MIKROPRZEDSIEBIORY)

FINANSOWANY Z FUNDUSZU PRACY: 100 MLN Zt W 2014

UNIA EUROPEJSKA el
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ZWIEKSZYC EFEKTYWNOSC URZEDOW PRACY
POPRAWIC JAKOSC UStUG DLA BEZROBOTNYCH
USPRAWNIC OBStUGE PRACODAWCOW W URZEDACH
ULATWIC START MLODYCH <30 NA RYNKU PRACY

ZACHECIC POLAKOW DO PODNOSZENIA KWALIFIKACJI

ZAAKTYWIZOWAC ZAWODOWO OSOBY 50+

UNIA EUROPEJSKA S

KAPITAt LUDZKI teesn | &3

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY M

Projekt wspalfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



POWIAT
TRZEBNICKI ~ GOSLAR 0

BIURO
INNOWACIJI
/ SPOLECINYCH 50+

WSPOLPRACA PUP Z FUNDACJA EDUKACJI

Fundacja Edukacji Europejskiej

EUROPEJSKIEJ W RAMACH AKTYWIZACJI KOBIET
S50+

DORADZTWO ZAWODOWE: e

CELEM DORADZTWA ZAWODOWEGO BYLO POSZUKIWANIE
SPOSOBOW  ROZWIAZANIA PRZYCZYN POZOSTAWANIA BEZ
ZATRUDNIENIA POPRZEZ WSKAZANIE INSTRUMENTOW, KTO

PRZYCZYNIA SIE DO PODJECIA ZATRUDNIENIA. Ri

;H,

KAZDEJ . DORADZTWO PROWADZIt.O 3 DORADCOW ZAWODOWYCH —

ZREALIZOWANO 80 GODZIN WSPARCIA DLA 20 PAN - 4 GODZINY DLA M
PRACOWNIKOW PUP TRZEBNICA. -

UNIA EUROPEJSKA RN

KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY "t
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WSPOLPRACA PUP Z FUNDACJA EDUKACJI

Fundacja Edukacji Europejskiej

EUROPEJSKIEJ W RAMACH AKTYWIZACJI KOBIET 4
50+ N

POSREDNICTWO PRACY (I ETAP)

CELEM POSREDNICTWA PRACY BYLO OKRESLENIE PREDYSPOZYCJl |
UMIEJETNOSCI, OKRESLENIE POZIOMU MOTYWACJI | POSTAWY ZWIAZANEJ Z
POSZUKIWANIEM PRACY, OPRACOWANIE WSPOLNEGO PLANU DZIALAN W
CELU POZYSKANIA MIEJSCA DO ODBYCIA STAZY A DOCELOWO ZATRUDNIANIA.
SPORZADZENIE WYKAZU POTENCJALNYCH PRACODAWCOW, SPOTKANIAM_

PRACODAWCAMI, ROZMOWY KWALIFIKACYJNE. .

ZREALIZOWANO 240 GODZIN WSPARCIA DLA 20 PAN - 12 GODZIN DLA KAZDEJ.

POSREDNICTWO PROWADZILO 5 POSREDNIKOW PRACY — PRACOWNIKOW
PUP TRZEBNICA.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
NARODOWA STRATECIA SPOINCSCI FUNDUSZ SPOLECINY
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Fundacja Edukacji Europejskiej
WSPOLPRACA PUP Z FUNDACJA EDUKACJI

EUROPEJSKIEJ W RAMACH AKTYWIZACJI KOBIET =
50+ & /.

POSREDNICTWO PRACY (Il ETAP - ORGANIZACJA STAZY)

20 UCZESTNICZEK PROJEKTU PODJELO 4 — MIESIECZNE STAZE U
PRACODAWCOW. W ORGANIZACJE TYCH STAZY ZANGAZOWANYCH
BYLO 5 POSREDNIKOW PRACY - PRACOWNIKOW PUP TRZEBNICA. \

STAZE ZORGANIZOWANE ZOSTALY W ROZNEGO TYPU FIRMACH
INSTYTUCJACH, PRZYSTOSOWANE DO PREDYSPOZYCJI |
ZAINTERESOWAN UCZESTNICZEK.

KAPITAL LUDZKI owin uRopeska [,

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY M
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WSPOLPRACA PUP Z FUNDACJA EDUKACJI

Fundacja Edukacji Europejskiej

EUROPEJSKIEJ W RAMACH AKTYWIZACJI KOBIET
S50+

POSREDNICTWO PRACY (lll ETAP — PODJECIE ZATRUDNIENIA) ¢

17 UCZESTNICZEK PROJEKTU JEST AKTYWNYCH ZAWODOWO | /f" /
POWROCILO NA RYNEK PRACY. M'
,\,;f.,i.‘

PODJECIE PRACA NATAPILO W ROZNEGO TYPU FIRMACH\\\ \V
INSTYTUCJACH, PRZY ZNACZNEJ POMOCY URZEDU PRACY JAKO = #
INSTYTUCJI | ZANGAZOWANIU POSREDNIKOW PRACY. -

UNIA EUROPEJSKA e
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI |+ 3
WARCDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY hak
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Fundacja Edukacji Europejskiej
WSPOLPRACA PUP Z FUNDACJA EDUKACJI

EUROPEJSKIEJ W RAMACH AKTYWIZACJI KOBIET
50+ &’

POZOSTALE ELEMENTY WSPARCIA : DYZURY SPECJALNE

DORADCA ZAWODOWY ZE STRONY POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W TRZEBNICY PEENIL DYZURY INFORMACYJNO — DORADCZE W BIS i
WYMIARZE 4 GODZINY/TYDZIEN NASTEPNIE ZMNIEJSZONE [ﬁ “

2 DYZUROW 4 - GODZINNYCH W MIESIACU.

UNIA EUROPEJSKA RN

KAPITAt LUDZKI teesn | &3
FUNDUSZ SPOLECINY ok

NARODOWA STRATECIA SPOINCSCI
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WSPOLPRACA PUP Z FUNDACJA EDUKACJI

Fundacja Edukacji Europejskiej

EUROPEJSKIEJ W RAMACH AKTYWIZACJI KOBIET
S50+

W EFEKCIE WSPOLPRACY PUP Z FEE 20 BEZROBOTNYCH KOBIET 50 + ?
ZDOBYLO NOWE KWALIFIKACJE | POWROCIEO NA RYNEK PRACY , ’7
WYPRACOWANE ZOSTALY INNOWACYJINE METODY WSPOLPRACY, CEL
PROJEKTU ZOSTAL ZREALIZOWANY. \\\Ii\

o ;
——
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NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSE SPOLECENY
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DZIEKUJE ZA UWAGE

LUKASZ SZYMCZAK
DYREKTOR PUP TRZEBNICA

UNIA EUROPEJSKA *
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI .»: E
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH FUNDUSZ SPOLECZNY A
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