
 

Nr 11/1-2014  

W ramach realizacji projektu „Młodzi Gniewni” w miesiącu styczniu 2014 r. 

 

1. Wychowankowie opuścili Hostel. Rozpoczął się ich MONITORING, który 

    prowadzony będzie w okresie styczeń - marzec/2014. Asystenci wraz  

    ze specjalistami nadal będą utrzymywać kontakt i współpracę  

    z wychowankami w zakresie ich samodzielnego funkcjonowania.  Dyżury  

    kadry monitorującej odbywać się będą w siebie Fundacji Edukacji  

    Europejskiej w Wałbrzychu przy ul. Dmowskiego 2/4.  

 

http://mlodzigniewni.com.pl/aktualnosci/243-Monitoring-Mlodych-Gniewnych-po-

opuszczeniu-Hostelu.html 

 

2.  Zespół monitorujący tworzą: Asystenci Hostelu, tj. Magdalena  

     Andrzejewska, Aleksander Nowak, Stanisław Kupczak, Doradca  

     zawodowy - Grzegorz Kruszyński oraz Terapeuta - Renata Baranowska  

 

http://mlodzigniewni.com.pl/aktualnosci/244-Pierwszy-miesiac-monitorowania-

Mlodych-Gniewnych-....html 

 

3. Dwóch uczestników projektu - Dawid i Adam kontynuują realizację   

    Indywidualnych Programów Działania /IPD/ do końca lutego 2014 r. 

 

4. Dawid i Adam w ramach IPD otrzymali następujące formy wsparcia: 

 

a) Treningi Zastępowania Agresji, 

b) Indywidualne doradztwo psychologiczno-pedagogiczne,  

c) Indywidualne spotkania z doradcą zawodowym, 

d) Grupę Wsparcia, 

e) Trening kompetencji Społecznych 

 

5. Trwają egzaminy wewnętrzne i państwowe uczestników projektu w ramach  

    zakończenia kursu prawa jazdy kat. "B"., realizowanego przez Ośrodek   

    Szkolenia Kierowców Auto- Stop Piotr Stokłosa w ramach szkoleń  

    doskonalących.  

http://mlodzigniewni.com.pl/aktualnosci/246-Andrzej-ma-juz-prawo-jazdy.html 

 

6. Dawid realizuje staż zawodowy w Domu Dziecka w Jedlinie Zdrój. Pod  

   bacznym okiem opiekuna -  Pani Elżbiety Makowskiej oraz konserwatora    

   DD, wychowanek zdobywa umiejętności zawodowe w zakresie prac  

   konserwatorskich.    

http://mlodzigniewni.com.pl/aktualnosci/226-Dawid---nowy-mieszkaniec-Hostelu.html 

 

7. Styczeń to okres rozpoczęcia założeń organizacyjno - kadrowych  

    w zakresie przygotowania Produktu Finalnego. 

http://mlodzigniewni.com.pl/aktualnosci/strona-2.html 

Zapraszamy do zapoznania się z informacjami umieszczonymi na naszej stronie 

internetowej: http://www.mlodzigniewni.com.pl 
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