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Warsztaty motywacyjno – rozwojowe 
W dniach 05.09.2013r., 09.09.2013r. i 11.09.2013r. 

odbyły się warsztaty motywacyjno- rozwojowe pn.: „ ALTRUIZM- 
pomagając innym pomóż sobie”  prowadzone przez Panią  

Jolantę Ceran 
 



Warsztaty motywacyjno - rozwojowe 
      

W dniach 16.09.2013r., 17.09.2013r. i 18.09.2013r. 
 odbyły się kolejne warsztaty motywacyjno- rozwojowe pn.: 

„INTELIGENCJA- czy i jak można ją doskonalić?”  



Warsztaty motywacyjno - rozwojowe 



Warsztaty motywacyjno – rozwojowe 
 

W dniach 23.09.2013r., 24.09.2013r. i 25.09.2013r. 
 odbyły się kolejne, przed ostatnie, dziewiąte warsztaty 

motywacyjno- rozwojowe pn.: „MY W KULTURZE- KULTURA 

W NAS- bliżej kultury”  
 

      

 



 Opracowano i rozesłano Newslettery do U1 
oraz Newslettery do lokalnych pracodawców 

 
 



Indywidualne  
spotkania z Job coach’em  

(IV – XII’13) 
Job coach – Sylwia Petryna 

 
4 godz. wsparcia/ osobę 

 W miesiącu wrzesień z doradztwa job coacha skorzystało 25 osób/ 
zrealizowano  32 godz. wsparcia 



 Indywidualne  
spotkania z doradcą zawodowym  

(IV – XII’13)  
    Doradca zawodowy – Milena Balwierz 

 
2 godz. wsparcia/osobę 

W miesiącu wrzesień z doradztwa zawodowego skorzystały  
6 osób/ zrealizowano 6 godz. wsparcia 

 



Indywidualne  
spotkania z psychologiem  

(IV – XII’13)  
    Psycholog- Dorota Zimoch- Gusarow 

3 godz. wsparcia/osobę 
 

W miesiącu wrzesień ze wsparcia psychologicznego 
skorzystało 11 osób, zrealizowano 11 godz. wsparcia 

(w tym 1 godz. mobilnego wsparcia psychologicznego) 

 
 
 

  

 
 



Indywidualne  
spotkania  

z mobilnym pośrdenikiem pracy  
(IV – XII’13) 

Pośrednik pracy – Norbert Słychan 
 
 

6 godz. wsparcia/ osobę 
 W miesiącu wrzesień z mobilnego pośrednictwa pracy skorzystały 

3 osoby/ zrealizowano  6 godz. wsparcia mobilnego 

 



 
 

Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji  
„Centrum 5i”  

 
W miesiącu wrzesień odbyły się 4 dyżury po 4 godz.-  

pracownika socjalnego z Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Wałbrzychu  

    (skorzystały 4 osoby) 
 
 

 
 
 
 



   Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji 
„Centrum 5i”  

 

W miesiącu wrzesień odbyły się 4 dyżury po 4 godz. 
doradcy zawodowego z Zespołu Szkół Nr 5 w 
Wałbrzychu (skorzystały 4 osoby) 



      

      Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji 
„Centrum 5i”  

Fundacja Edukacji Europejskiej: 

 

W miesiącu wrzesień odbyły się 4 dyżury po 4 godz. 
radcy prawnego   

    (skorzystały 4 osoby) 
 

 
 
    

 



     Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji 
„Centrum 5i” 

  
W miesiącu wrzesień odbyły się 4 dyżury po 4 godz. 

doradcy zawodowego z Powiatowego Urzędu Pracy w 
Wałbrzychu (skorzystało 5 osób) 
 

 

 

 



 

              Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji 
„Centrum 5i”  
(IV – XII’13) 

Od 02 września 2013 roku w siedzibie Centrum 5i funkcjonuje 
 Punkt Konsultacyjny Informacji Europejskiej. 

Czynny w każdy poniedziałek w godzinach od 10.00 do 16.00 

Osoby korzystające z usług punktu mają zapewnioną 
kompleksowa informację w zakresie: 

 Wsparcia dla osób niepełnosprawnych w krajach Unii 
Europejskiej; 

 Funkcjonowania Unii Europejskiej, Instytucji unijnych, praw 
obywatelskich, oraz możliwości pracy, kształcenia, leczenia, 
mieszkania oraz podróżowania do wszystkich krajów 
Wspólnoty.  



Na zdjęciu Roman Piasecki - przedstawiciel Punktu Informacji Europejskiej Europe Direct oraz 

Aleksander Słychan - koordynator Centrum 5i 

 
          Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji 

„Centrum 5i”  
(IV – XII’13) 

 



 

GALERIA „CENTRUM 5i” 

 
Dnia 23 września 2013r. został napisany list intencyjny, w 
którym Prezydent Wałbrzycha rekomenduje współpracę z 

Fundacją Edukacji Europejskiej w celu tworzenia wspólnej i 
atrakcyjnej oferty dla osób niepełnosprawnych, w celu ich 

aktywizacji w sferze życia zawodowego jak i integracji 
społecznej. 

Lista ma na celu zachęcić do współpracy ramach projektu lokalne 
instytucje. 

 

Dzięki współpracy z innymi instytucjami i stworzeniu  
Galerii „Centrum 5i” będzie  możliwe dodatkowe wsparcie 

U2 w zakresie integracji i aktywizacji. 

 



 

GALERIA „CENTRUM 5i 
 

List intencyjny 

  
 

 

 



 

Akcja informacyjno- promocyjna 

(IV-XII 2013r.) 
W ramach akcji informacyjno- promocyjnej mającej na celu 

aktywizację osób niepełnosprawnych w poszukiwaniu pracy na 
bieżąco umieszczane są na stronie internetowej „Centrum 5i” 

aktualne ofert pracy skierowane wyłącznie do osób 
niepełnosprawnych. 

W miesiącu wrzesień zostały umieszczone dwie bazy aktualnych 
ofert pracy dla niepełnosprawnych. 

 



    

                  

               Porozumienie o współpracy Centrum 5i 

 

 

 

Dzięki zamieszczeniu informacji o dyżurach pracowników ZUS- 

oddział w Wałbrzychu na stronach internetowych oraz artykułów 

w prasie, na dyżury zgłaszało się wiele osób chcących dowiedzieć 

się wszelkich informacji na temat zasad przyznawania i wypłacania 

świadczeń z ubezpieczeń społecznych. 

 

 



    

                  

               Porozumienie o współpracy Centrum 5i 
 

W dniach 13, 17 i 24 września 2013 r. w ramach porozumienia 
dotyczącego współpracy w zakresie wypracowania 

skutecznych metod aktywizacji zawodowej i społecznej 
niepełnosprawnych odbyły się dyżury ekspertów z Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych- oddział w Wałbrzychu.  
 

 



    

                  

               Porozumienie o współpracy Centrum 5i 

 
  

    

 

 

 

 

Z dyżurów ekspertów skorzystało 11 osób 

 

 



 

 

 

 

„Centrum 5i” 
 

 

ANALIZA WSPARCIA 

DORADCZEGO 

  

 

 

 

 

  

 



 
 
 

Dziękujemy za uwagę 
 




