
 

„Wypracowanie 
skutecznych metod 

aktywizacji zawodowej  
i społecznej 

niepełnosprawnych 

Centrum 5i  
 
 

 
 

 



Temat innowacyjny  Model współpracy i metody aktywizacji 
   zawodowej i społecznej osób   
   niepełnosprawnych 
 
Nazwa projektodawcy: Fundacja Edukacji Europejskiej 
 
Tytuł projektu:  Wypracowanie skutecznych metod  
   aktywizacji zawodowej i społecznej  
   niepełnosprawnych 
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 biuro Centrum 5i 
 

przy ul. Schmidta 1/1 
 

 czynne od godz. 10.00 – 16.00 
 

 

 

  

 

 



Warsztaty motywacyjno - rozwojowe 
 

W dniach 10.06.2013r., 11.06.2013r. i 12.06.2013r. 
odbyły się warsztaty motywacyjno- rozwojowe pn.: „ 

WIĘCEJ OPTYMIZMU- jak radzić sobie ze stresem 
(tremą)?”  



Warsztaty motywacyjno - rozwojowe 
      

W dniach 17.06.2013r., 18.06.2013r. i 20.06.2013r. 
 odbyły się kolejne trzecie warsztaty motywacyjno- 

rozwojowe pn.: „SZCZERZE MÓWIĄC”- trening 
asertywności”  





 

Opracowano i rozesłano kolejny, trzeci numer 
Newslettera do U1 

 



 

Opracowano i rozesłano trzeci numer 
Newslettera do lokalnych pracodawców 

 



Indywidualne spotkania z psychologiem  
(IV – XII’13)  

 
     

Psycholog – Rafał Skrzyński 
3 godz. wsparcia/osobę 

 
 

  

 
 



              Indywidualne spotkania z doradcą zawodowym  
(IV – XII’13)  

     

Doradca zawodowy – Milena Balwierz 
2 godz. wsparcia/osobę 

 
W czerwcu 9 godz. wsparcia 

 



Indywidualne spotkania z Job coach’em  
(IV – XII’13) 

 

Job coach – Sylwia Petryna 
4 godz. wsparcia/ osobę 

 
 W miesiącu czerwcu  2,5 godz. wsparcia 



 

 Indywidualne spotkania  
z mobilnym pośrednikiem pracy  

(IV-XII’ 13) 
   Wsparcie skierowane do osób, które nie mogą skorzystać  ze 
wsparcia w siedzibie ”Centrum 5 i” (okresowo lub na stałe 
unieruchomieni w miejscu zamieszkania ze względu na stan 
zdrowia). 

 
Mobilny Pośrednik Pracy- Norbert Słychan 

2 godz. wsparcia/osobę 
W czerwcu 6 godz. wsparcia 

 

 
 

 



 
 

           Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji 
„Centrum 5i”  
(IV – XII’13) 

 
 

W czerwcu z bezpłatnego doradztwa i pomocy 
specjalistów z PUP, PCPR, MOPS i Z SZ nr 5 w 

ramach dyżurów pracowników skorzystali min. 
odbiorcy projektu 



 
 

Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji  
„Centrum 5i”  

 
 

 4 dyżury po 4 godz. pracownika socjalnego z Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Wałbrzychu 
 

 

 
 
 
 



   Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji 
„Centrum 5i”  

 
 
 4 dyżury po 4 godz. doradcy zawodowego z Zespołu Szkół Nr 

5 w Wałbrzychu 



   Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji 
„Centrum 5i”  

 
 4  dyżury po 4 godz. specjalistów z Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Wałbrzychu 
 



      

      Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji 
„Centrum 5i”  

 
Fundacja Edukacji Europejskiej: 
 
 4 dyżury po 4 godz. radcy prawnego w ramach współpracy 

w zakresie wypracowania metod aktywizacji zawodowej i 
społecznej osób niepełnosprawnych  



     Pozostałe elementy wsparcia wg koncepcji 
„Centrum 5i”  

 
 4 dyżury po 4 godz. doradcy zawodowego z Powiatowego 

Urzędu Pracy w Wałbrzychu 

 

 

 



 

GO WORK 
 - szansą dla osób niepełnosprawnych 

 
W dniach 13-14 oraz 24-25 czerwca w siedzibie Centrum 5i 

odbyły się zajęcia w ramach realizacji projektu  innowacyjnego 
testującego, polegającego na wypracowaniu metodologii gry 

symulacyjno- strategicznej GO WORK odpowiadającej na 
potrzeby aktywizacyjne osób niepełnosprawnych. 
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- szansą dla osób niepełnosprawnych 
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GO WORK 

- szansą dla osób niepełnosprawnych 



   GO WORK 
- szansą dla osób niepełnosprawnych 



 
 
 

Dziękujemy za uwagę 
 




