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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWAW PROJEKCIE pn.

"WYPRACOWANIE SKUTECZNYCH METOD AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ I SPOLECZNEJ NIEPELNOSPRAWNYCH"

I. INFORMACJE OGOLNE

. Niniejszy regulamin okre§la warunki rekrutacji 1 uczestnictwa w  Projekcie
pn: ,Wypracowanie Skutecznych Metod Aktywizacji Zawodowej 1 Spotecznej
Niepelnosprawnych " realizowanym przez Fundacj¢ Edukacji Europejskiej w Watbrzychu, na
podstawie umowy nr WND-POKL.06.02.00-02-115/11, w ramach Priorytetu VI. Rynek pracy
otwarty dla wszystkich Dziatania 6.2. Wsparcie oraz promocja przedsigbiorczosci
I samozatrudnienia, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego;
. Uzyte w regulaminie poje¢cia oznaczaja:

e Beneficjent/Realizator Projektu/Wnioskodawca — Fundacja Edukacji Europejskiej
(FEE) w Watbrzychu, ul. Dmowskiego 2/4

e Uczestnik — osoba, ktora po spelnieniu wymogéw okreslonych niniejszym
Regulaminem zostata zakwalifikowana do udzialu w Projekcie;

e Projekt — oznacza Projekt p:. ,Wypracowanie Skutecznych Metod Aktywizacji
Zawodowej 1 Spotecznej Niepetnosprawnych ";

e POKL - Program Operacyjny Kapitat Ludzki,

e EFS - Europejski Fundusz Spoteczny;

e Biuro Projektu — siedziba FEE, 58-300 Watbrzych, ul. Dmowskiego 2/4 .

Ogolnym celem Projektu jest wypracowanie innowacyjnych rozwigzan pozwalajacych na
skuteczng aktywacje zawodowg 1 spoteczng os6b niepelnosprawnych i1 wlaczanie w proces
zmian otoczenia bezrobotne osoby niepelnosprawne;.

. Uczestnikiem projektu moze by¢:

<> bezrobotna osoba niepelnosprawna spetiajgca nastepujace kryteria:

- zamieszkuje na terenie powiatu watbrzyskiego;
- posiada aktualne orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci;
- poszukuje 1 jest zainteresowana podjgciem pracy.

Decydujacym kryterium przy wyborze uczestnikow bedzie rowniez kolejnos¢ zgloszen.
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Dziatania dla uczestnikéw zrekrutowanych w roku 2013 zaplanowane sg od 01 kwietnia 2013
r. do 31 grudnia 2013 r.

Projektem planuje si¢ obja¢ 27 bezrobotnych osob niepelnosprawnych w tym 15 kobieta,
1 osoba ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci, 6 0sob z umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci i 20 oséb z lekkim stopniem niepelnosprawnosci; oraz 20 osob
bedacych przedstawicielami instytucji publicznych i niepublicznych.

Wszystkie informacje o Projekcie znajduja si¢ na stronie internetowej www.centrumb5i.pl
i sg dostgpne w biurze Projektu w Watbrzychu przy ul. Dmowskiego 2/4 Tel. 74/8492133

Il. REKRUTACJA

. Nabér rekrutacyjny do Projektu rozpocznie si¢ 02 stycznia 2013 r. i potrwa
do 18 lutego 2013 r. Informacja o naborze ukaze si¢ na stronie internetowej Projektu i FEE
w Walbrzychu.

W przypadku nie zgloszenia si¢ wymaganej liczby kandydatéw, rekrutacja zostanie
przedtuzona.

Kandydaci spelniajagcy wymagania, o ktorych mowa w pkt. 1. 5 niniejszego Regulaminu,
wypehiaja Formularz rekrutacyjny. Pracownicy Biura Projektu przeprowadzaja rozmowe
rekrutacyjng z kazdym kandydatem, ktora ma na celu wylonienie uczestnikéw Projektu.
Ztozone dokumenty nie podlegaja zwrotowi 1 beda przechowywane w archiwum
Beneficjenta.

Osoby, ktore spelnia wymogi, ale nie zostang zakwalifikowane do uczestnictwa
w Projekcie z powodu braku miejsc, za ich zgoda zostang umieszczone na LiScie
Rezerwowej wedtug kolejnosci zgtoszen.

Osoby zakwalifikowane do Projektu oraz osoby =z Listy Rezerwowej beda
powiadomione o tym w formie pisemnej, elektronicznej i/lub telefonicznie.

Osoby z List Rezerwowych beda kwalifikowane w przypadku rezygnacji osob z list
podstawowych Podstawa kwalifikowania osob z List Rezerwowych bedzie ten sam status
(przyktad: w przypadku rezygnacji kobiety zostanie przyjeta pierwsza na liScie
kobieta). Osoby z List Rezerwowych otrzymaja wsparcie niewykorzystane przez
osobe, ktorg zastgpity.

Wybor  uczestnikéw/czek  Projektu  bedzie  dokonywany  zgodnie z  zasada
rownosci szans kobiet 1 mezczyzn.
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How

III. OBOWIAZKI I UPRAWNIENIA UCZESTNIKA PROJEKTU

Uczestnik zobowigzuje si¢ udostepni¢ pracownikowi Centrum 5i dokumentéw niezbednych
do ustalenia sytuacji osobistej, w okresie 7 dni od chwili ztozenia deklaracji uczestnictwa .
Uczestnik zobowigzuje si¢ podpisac¢ stosowne dokumenty:

- deklaracj¢ uczestnictwa;
- formularz rekrutacyjny
- odpowiednie o$wiadczenia;

Uczestnik informuje  Beneficjenta o jakiejkolwiek zmianie danych osobowych
majacych wptyw na jego udziat w Projekcie.

Uczestnik zobowigzuje si¢ do uczestniczenia we wszystkich zaplanowanych wraz
pracownikiem  Biura  Projektu  zajeciach. Beneficjent  dopuszcza  jedynie
nieobecnosci  usprawiedliwione. W  przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
Beneficjent zastrzega sobie prawo wykreslenia Uczestnika z listy.

Za usprawiedliwione nieobecnos$ci Beneficjent uznaje:

- przyczyny zdrowotne: kserokopia zwolnienia lub wyjasnienia Uczestnika;
- przyczyny losowe: pisemne wyjasnienie Uczestnika.

W  przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udzialu w Projekcie w trakcie jego
trwania Uczestnik zobowigzany jest do zlozenia u Beneficjenta pisemnego os$wiadczenia
0 rezygnacji.

Uczestnik moze bra¢ udziat w Projekcie tylko jeden raz, tj. w danej edycji rocznej.

IV. INNE POSTANOWIENIA

Beneficjent zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia
dodatkowych postanowien.

W kwestiach nieujetych w niniejszym Regulaminie ostateczng decyzje podejmuja pracownicy
Biura Projektu, od ich decyzji nie przystuguje odwotanie.

Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do Beneficjenta.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 02 stycznia 2013 r. i obowigzuje do dnia 31 grudnia
2013 .

Kazdy z uczestnikow Projektu potwierdza pisemnie zapoznanie si¢ 2z niniejszym
regulaminem.
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